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Wojciech Walulik

Radny

Rady Miejskiej w Augustowie

Majac na wzgledzie interpelacj¢ Pana Radnego z dnia 15 marca 2019 r.

uprzejmie informuje:

Ad. 1. Ilu dyrektorom szkot i przedszkoli 7 dniem 1 marca br. zmniejszono dodatki

motywacyjne a ilu podniesiono i o jakg kwote 7 podziafem na szkoly i przedszkola.

Jakie przyczyny zdecydowaly o zmniejszeniu uposaienia dyrektorow?

W latach 2010-2015 dodatki motywacyjne dyrektorow szkot i przedszkoli ustalone byty

na poziomie 20% - 24% wynagrodzenia zasadniczego. Od 2015 r. dwczesny burmistrz

znacznie obnizyt dyrektorom przedszkoli dodatki motywacyjne do wysokosci 4 % - 8%,

natomiast dyrektorom szkot ustalit dodatki na poziomie 5% - 26%.

W latach 2016-2018 wysokos¢ dodatkow motywacyjnych dyrektorow szkot rosty, a w

2018 r. u wybranych przez oOwczesnego burmistrza dyrektorow osiagnety 45%

wynagrodzenia zasadniczego.

Zmiang dodatkéw z dniem 1 marca br. przedstawia ponizsza tabela:

Szkota/ dodatek w okresie dodatek w okresie
przedszkole 1 wrzesien 2018 r. — 1 marzec 2019 1. —
28 luty 2019 1. 31 sierpien 2019 1.
SP2 45% 25%
SP3 45% 25%
do 28 stycznia 2019 1. 35%
SP4 10%

od 28 stycznia 2019 r. 0%




SP6 43% 25%
Pl 10% 25%
P2 35% 40%
P3 0% 25%
P4 25% 25%
P6 45% 25%

Przy ustalaniu dodatkow motywacyjnych brane byly pod uwage kryteria ustalone w
Uchwale Nr LIII/519/18 Rady Miejskiej w Augustowie z dnia 21 wrzesnia 2018 r. w

sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli.

Ad. 2. Czy Pani Mariola Brygida Karpinska pelnigca od konca stycznia br. funkcje
dyrektora SP4 otrzymala dodatek motywacyjny?

Pani Mariola Brygida Karpifiska dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 4 im. Marii
Konopnickiej w Augustowie od dnia 28 styczna 2019 roku nie otrzymala dodatku
motywacyjnego, gdyz zostal on ustalony na poziomie 0%. Natomiast z dniem 1 marca

2019 r. zostat ustalony dodatek motywacyjny w wysokosci 10%.

Ad. 3. W zwigzku 7 intensywnq pracq szkot nad planowaniem nowego roku szkolnego
ile roboczych spotkan odbyt Burmistr; Miasta Augustowa w okresie od listopada 2018
r. do 15 marca 2019 r. 7 kadrq kierowniczq na temat rozwigzywania probleméw w

pracy szkot? Czy powstal cykliczny plan spotkan, 7 ktérym zapoznano dyrektorow?

Zgodnie z regulaminem organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Augustowie wydziatem
merytorycznym odpowiedzialnym za zadania w zakresie o$wiaty jest Wydziat Edukacji i
Sportu. Kierownik wydzialu w okresie od listopada 2018 r. do 15 marca 2019 r.
wielokrotnie spotykal sie z dyrektorami szkot i przedszkoli realizujac zadania
powierzone przez burmistrza. Kilkukrotnie z dyrektorami szkét oraz przedszkoli
spotykal sig rowniez =zastgpca burmistrza rowniez realizujac powierzone przez
burmistrza zadani. Rowniez burmistrz kilkukrotnie spotykatl si¢ z dyrektorami szkot i

przedszkoli. Tematyka spotkan dotyczyta glownie rekrutacji oraz przygotowania



arkuszy organizacji pracy na rok szkolny 2019/2020. Dodatkowo dyrektorzy
konsultowali konkretne sprawy i problemy podczas indywidualnych spotkan z
burmistrzem lub kierownikiem. W ostatnich tygodniach odbyto sig¢ tez szereg spotkan z
dyrektorami oraz pracownikami placowek w zwiazku z zaplanowanym przez zwigzki
zawodowe strajku w szkotach i przedszkolach.
Z uwagi na dobra komunikacjg¢ miedzy dyrektorami placowek a burmistrzem i

stosownym wydziatem urzedu miejskiego nie ustalono cyklicznego planu spotkan.







