OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Data i miejsce zlozenia oferty
(wypetnia organ administraciji publicznej)

OFERTA/OFERTA-WSPROLNA®

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWAW ART. 3 Lk
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO ¥ / A
| O WOLONTARIACIE (Dz. U. 2 2010 r. Nr 234, poz. 1536)"), "
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

- przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym

(rodzaj zadania publicznego?)

AKTYWIZACJA SPOLECZNA 1 ZAWODOWA OSOB ZAGROZONYCH
WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM W RAMACH CENTRUM INTEGRACJI
SPOLECZNEJ W AUGUSTOWIE

(tytut zadania publicznego)

w okresie od 11.04.2016 do 30.06.2016

W FORMIE
/WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA

PUBLICZNEGO "
PRZEZ

Burmistrza Miasta Augustowa
(organ administracji publicznej)

sktadana na podstawie przepiséw dziatu Il rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie



l. Dane oferentaloferentéw*”

1) nazwa: Stowarzyszenie Inicjatyw Spoteczno—Gospodarczych im. Kréla Zygmunta Augusta w
Augustowie

2) forma prawna:¥

(X ) stowarzyszenie ( ) fundacja
() koscielna osoba prawna () koscielna jednostka organizacyjna
() spoétdzielnia socjalna ()inna....o

3) numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym, w innym rejestrze lub ewidencii:*
0000068220
4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 19.12.2001 R.

5) nr NIP: 846-12-81-768 nr REGON: 790258459

6) adres:
miejscowos¢: Augustow ul.: Rynek Zygmunta Augusta 27
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:” ............vove oo
gmina: miasto Augustow powiat:®¥ augustowski
wojewddztwo: podlaskie

kod pocztowy: 16-300 poczta: Augustow

7) tel.: 87 6430100 faks: 87 6430100

e-mail: sisg@sisg.org.pl http://www.sisg.org.pl

8) numer rachunku bankowego: 88 1060 0076 0000 4015 4004 2121

nazwa banku: BPH S.A. w Krakowie o/Augustéw

9) nazwiska i imiona oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentéw":
a) Krzysztof Anuszkiewicz
b) Zygmunt Szczepan Ropelewski

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej zadanie,
o ktérym mowa w ofercie:®

W

11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)

Krzysztof Anuszkiewicz, 601373641




12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego

1) organizowanie spotkan i konferencji, seminaridéw i sesji naukowych;

2) promocja regionu, jego tradyciji i kultury;

3) pomoc organizacyjno-prawna w tworzeniu pozarzgdowych, lokalnych instytucji dziatajgcych na
rzecz rozwoju regionu,

4) gromadzenie i przekazywanie informacji o lokalnych inicjatywach na rzecz rozwoju
przedsiebiorczosci;

5) wspétdziatanie z instytucjami i organizacjami krajowymi i zagranicznymi $wiadczacymi pomoc w
opracowywaniu i finansowaniu programéw regionalnych;

6) przeciwdziatanie i tagodzenie skutkéw bezrobocia poprzez zwiekszanie mozliwosci zatrudnienia
bezrobotnych, organizowanie szkolen, wspieranie organizacji dziatajgcych na rzecz aktywizacji
zawodowej i rozwoju lokalnego;

7) dziatanie na rzecz rehabilitacji zawodowej i spotecznej os6b niepetnosprawnych, wspieranie
instytucji i organizacji dziatajgcych na rzecz oséb niepetnosprawnych;

8) dziatalno$¢ na rzecz rodziny, propagowanie wartosci wychowawczych, udzielanie pomocy dzieciom
i rodzinie w wypetnianiu jej podstawowych funkcji, dziatanie na rzecz mtodziezy;

9) promocja i wspomaganie edukacji oraz ksztatcenia ustawicznego;

10) promowanie idei spoteczeristwa obywatelskiego i rozwoju samorzgdnosci;

11) dziatanie na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich;

12) organizacje imprez kulturalnych, sportowo-turystycznych, o$wiatowych;

13) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej i edukacyjne;j;

14) prowadzenie centréw integracji spotecznej;

15) udzielanie porad i pomocy prawnej osobom i instytucjom lokalnym

b) dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego
dziatalno$¢ w ramach

Centrum Integracji Spotecznej w Augustowie
Centrum Integracji Spotecznej w Etku

13) jezeli oferent /oferenci’’ prowadzi/prowadza” dziatalnos¢ gospodarcza;
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcow KRS 0000068220

b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

1) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej;
2) ustugi szkoleniowe, doradcze
3) wynajem pomieszczen

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz
z przytoczeniem podstawy prawnej'”

Nie dotyczy

lll. Szczeg6towy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji



1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Zadanie polega na aktywizacji spotecznej i zawodowej 0séb bezrobotnych, zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, ktére sa uczestnikami Centrum Integracji Spotecznej w
Augustowie. Zadanie obejmuje okres od 11 kwietnia do 30 czerwca 2016 r. Centrum Integracji
Spotecznej prowadzone przez Stowarzyszenie dziata od 01.02.2014 r. w oparciu o ustawe z
dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym na podstawie statusu nadanego przez
Wojewodg Podlaskiego. Celem CIS jest pomoc osobom zagrozonym wykluczeniem w wejsciu
na rynek pracy. Osoby do CIS s3 kierowane przez MOPS lub PUP. W ramach Centrum wszyscy
uczestnicy realizujg Indywidualny Program Zatrudnienia Socjalnego.

Zadanie jest odpowiedzig na potrzeby i polega na przeprowadzeniu dwdch dziatan:

1) grupowych szkoler z doradcg zawodowym z wykorzystaniem metody SPADOCHRON -
warsztatu okreslania predyspozycji i umiejetnosci zawodowych , ktéry jest opracowany przez
doradcow zawodowych i psychologdéw i jest powszechnie stosowanym treningiem w krajach
anglosaskich dla wszystkich os6b, ktére szukaja pracy. Zajecia dajg mozliwo$é poznania swoich
umiejgtnosci i predyspozycji, a takze buduja poczucie wtasnej wartosci z uwzglednieniem
okreslonych zasobdw, ktére posiada kazdy z uczestnikéw zajec. Szkolenie bedzie
przeprowadzone dla dwu grup, kazda po 10-12 oséb ze wzgledu na koniecznos¢
indywidualnego podejscia trenera do uczestnikéw. Jeden cykl dla grupy trwa 40 godzin
lekcyjnych. W zwiazku z tym, iz uczestnicy CIS oprécz szkolenia sa zaangazowani w
pracowniach zawodowych, nie jest mozliwe przeprowadzenie treningu w jednym bloku np. 5
dni. Szkolenie bedzie wigc odbywato sie po 2-3 godziny dziennie — razem 35 godzin dla jedne;j
10-12 osobowej grupy. Okres realizacji szkolenia maj-czerwiec. Dla kazdego z uczestnikéw
przewidziany jest zakup skryptu do ¢wiczen wydanego przez FISE, ktére ma licencje na ten

program w Polsce. W czasie catego cyklu treningéw uczestnicy otrzymujg drobny poczestunek (kawa,

herbata, ciasta), ktéry sami przygotujg podczas zaje¢ w pracowni kulinarnej, zakupujac odpowiednie
produkty.

Celem zajgc jest wzrost poczucia wtasnej wartosci, okreélenie swoich predyspozycji i
umiejetnosci zawodowych, budowanie pozytywnych postaw interpersonalnych w grupie.
Wszystkie te dziatania odbywaja sie w ramach profilaktyki uzaleznien i przeciwdziataniem
patologiom spotecznym. Problemy uzaleznien dotycza bardzo wielu rodzin uczestnikéw CIS.

2) zaangazowania uczestnikéw CIS do dystrybucji bezptatnej zywnosci dla najbardziej
potrzebujacych mieszkaricéw miasta.

2. Opis potrzeb wskazujacych na koniecznosé wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkow

Problem: niska $wiadomosé swoich umiejgtnosci i predyspozycji zawodowych oraz zasad
poszukiwania pracy wéréd os6b bezrobotnych zglaszajacych sig do Centrum Integracji Spotecznej;
Skutek: Poszukiwanie pracy bez poczucia $§wiadomosci »SWoich mocnych stron”, a w zwigzku z tym
nieskuteczne, niskie poczucie wtasnej wartosci,

W ramach realizacji Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalnego kazdy z uczestnikow Centrum
jest angazowany do zajeé w ramach konkretnej pracowni. Wigze sie to z podjeciem praktyki
zawodowej, konkretnego zlecenia lub wykonywaniem ustugi. Jednym z zadan, ktorych podjeto sie
Stowarzyszenie jest dystrybucja nieodptatnej zywnosci dla najbardziej potrzebujgcych mieszkancow
miasta. Jest to zadanie angazujace wiele osob.




3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Zadanie jest adresowane do uczestnikow zajg¢ Centrum Integracji Spotecznej w Augustowie. W
treningach wezmie udziat minimum 20 os6b. Uczestnikami Centrum sg osoby dtugotrwale bezrobotne
(bez prawa do zasitku oraz osoby niepetnosprawne, nieotrzymujgce renty. W czasie pobytu w
Centrum uczestnicy otrzymujg $wiadczenie integracyjne i uczestniczg w praktykach zawodowych lub
innych zajeciach z zakresu aktywizacji spotecznej i zawodowej.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacja zadania
publicznego, w szczegdlnosci ze wskazaniem w jaki sposéb przyczyni sie to do podwyzszenia
standardu realizacji zadania.'"

nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci’ otrzymatiotrzymali” dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestyciji, ktére
zostaly dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .""

Nie dotyczy

6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Celem zadania jest podwyzszenie kompetencji spotecznych i zawodowych 20 oséb
uczestnikow Centrum Integracji Spotecznej w Augustowie w zakresie: dobrego przygotowania
dokumentéw aplikacyjnych w czasie poszukiwania pracy, komunikacji i relacji
interpersonalnych w srodowisku pracy, wiasnej samooceny, okreélenie swoich predyspozycji i
umiejetnosci zawodowych, stabych i mocnych stron, asertywnosci. Uczestnicy zadania
otrzymajq wiedze i informacje takze na temat instytucji, ktore wspieraja osoby
niepetnosprawne, funduszy, z ktérych mozna skorzysta¢, ekonomii spotecznej, spotdzielni
socjalnych, zaktadéw aktywnosci zawodowej i innych zagadnien dotyczacych zasad i
mozliwosci zatrudniania oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Wymienione cele zostang osiggniete poprzez realizacje:

1) Warsztatu (35 godzin x 2 grupy, razem 70 godzin) okreslania predyspozycji i umiejetnosci
zawodowych ,Spadochron”, ktéry jest opracowany przez doradcow zawodowych i
psychologéw i jest powszechnie stosowanym treningiem w krajach anglosaskich dla
wszystkich os6b, ktére szukajg pracy. Zajecia daja mozliwogé poznania swoich umiejetnosci i
predyspozycji, a takze buduja poczucie wtasnej wartosci. Trening moze by¢ prowadzony przez
certyfikowanego trenera. Uczestnicy dostaja materiaty szkoleniowe w postaci zeszytu do
¢wiczen: Materiaty szkoleniowe opracowane przez Fundacje Inicjatyw Spoteczno -




Ekonomicznych na podstawie ksiqzki R.N.Bolles, Spadochron.

2) dystrybucji zywnosci dla najbardziej potrzebujgcych. Program jest realizowany we
wspolpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, ktdry wystawia osobom
potrzebujacym skierowania i decyduje o tym komu przyznana zostanie pomoc.
Stowarzyszenie jest realizatorem bezposredniej dystrybucji produktow zywnosciowych.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Augustdw, siedziba Centrum Integracji Spotecznej, ul. Rynek Zygmunta Augusta 27, 16-300

Augustow.

8. Opis poszczegdlnych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego"’

1. Zaangazowanie uczestnikow CIS w proces przygotowania i dystrybucji zywnosci
Dystrybucja zywnosci bedzie mozliwa dzieki zaangazowaniu sie w nig uczestnikow Centrum
Integracji Spotecznej.

Proces dystrybucji zywnosci realizowany przez stowarzyszenie polega na:

a) Przyjmowaniu skierowan od zainteresowanych w biurze, wpisaniu ich na liste i dany
termin wydawania, sporzadzeniu kartoteki,

b) zamoéwieniu odpowiedniej liczby produktéw (uwzgledniajgc terminy waznosci, terminy
wydawania, mozliwosci hurtowni, ktéra nieodptatnie przechowuje palety z
produktami, wielkos¢ paczki, mozliwosci transportu,

c) Zatadowaniu i przewiezieniu naszym samochodem produktow do punktu wydawania
(lokal uzyczony przez Spétdzielnie¢ Mieszkaniowa nieodptatnie) w dniu poprzedzajgcym
wydanie — niezbedne sg co najmniej trzy transporty,

d) Przygotowanie paczek pod katem liczby odbiorcéw w dniu poprzedzajgcym wydanie,

e) wydawanie paczek (4 terminy w miesigcu) i rejestrowanie w kartotekach wydanych
produktow,

f) Utrzymanie czystosci i sprzatniecie lokalu po akcji wydawania.
g) Prowadzenie szczegétowej ewidencji, kartotek, zestawien, raportéw miesiecznych.
h) Prowadzenie dziatari towarzyszacych, typu pogadanki, szkolenia, informacje na temat

racjonalnego wykorzystania zywnosci, oszczednego gospodarowania, zasad higieny,
etc.

Na kazdym z tych etapéw bedzie mozliwe zaangazowanie uczestnikéw CIS

2. Szkolenie z doradca zawodowym z wykorzystaniem treningu SPADOCHRON
Odbeda sie dwa cykle szkolen, kazdy dla 10-12 osobowej grupy. Jedno bedzie trwato w maju

(20 dni x 2 godziny dziennie $rednio), drugie w czerwcu (20 dni x 2 godziny dziennie $rednio),
3. Ztozenie sprawozdania z wykonania zadania

9. Harmonogram™



Zadanie publiczne realizowane w okresie od...11.04.2016 do...30.06.2016

Poszczegdlne dziatania w zakresie

realizowanego zadania publicznego'

Terminy

realizacji

poszczegodinych

dziatan

Oferent

odpowiedzialny za dziatanie w
zakresie realizowanego zadania

publicznego

lub inny podmiot

1. Zaangazowanie uczestnikéw CIS
W proces przygotowania i dystrybuc;ji

zywnosci

2. Szkolenie z doradcg zawodowym
z wykorzystaniem treningu

SPADOCHRON

3. Ztozenie sprawozdania z

wykonania zadania

11.04.2016-30.04.2016

01.05.2016-30.06.2016

01.07.2016-30.07.2016

Oferent

Oferent

oferent

10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego'®

- zostanie przeprowadzonych 70 godzin szkolen grupowych z zakresu poradnictwa zawodowego, z

wykorzystaniem metody Spadochron,

- 2 grupy uczestnikéw CIS, kazda po 10-12 0séb wezmie udziat w szkoleniu z doradcg zawodowym

- 20 0s6b, uczestnikéw CIS podwyzszy swoje umiejetnosci i kompetencje spoteczne i zawodowe w
zakresie: dobrego przygotowania dokumentow aplikacyjnych w czasie poszukiwania pracy, komunikacji
i relacji interpersonalnych w $rodowisku pracy, wiasnej samooceny, okreslenie swoich predyspozyciji i
umiejetnosci zawodowych, stabych i mocnych stron, asertywnosci, umiejetnosci wykorzystania
komputera i internetu w zyciu codziennym.
- uczestnicy CIS przygotuja i wydadzg ok 2000 paczek bezptatnej zywnosci dla mieszkaricow miasta

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp. | Rodzaj kosztow'© Koszt ztego do ztegoz Koszt do pokrycia
catkowity | pokrycia finansowych z wkiadu osobowego,

5 (w z) z Srodkéw w tym pracy spofecznej
2 wnioskowanej | wiasnych, czlonkéw
> dotacji Srodkow i $wiadczen

|8 (w zt) z innych zrédet | wolontariuszy

219 & ,Witymwptati | (wzf)

81 ¢ 8 optat

c |5 € .

o8 — adresatéw

ol & @ zadania

@ | @ o ; 17

sle & publicznego

(w z)




Koszty merytorycznew) po

stronie Stowarzyszenia
Inicjatyw Spoteczno-
Gospodarcz?rch (nazwa
Oferenta) Tk

1) trener do prowadzenia
warsztatu Spadochron 2 x
35h

2) koordynator

4900

1000

Koszty obslugizo) zadania
publicznego, w tym koszty
administracyjne po stronie
Stowarzyszenia Inicjatyw
Spoteczno-Gospodarczych

(nazwa Ofezrenta)19)

1) Koszt obstugi ksiegowe;j,
opracowania dokumentacji,
rozliczenia, sprawozdania

2) Koszty zakupu produktow
spozywczych do
przygotowania drobnego
poczgstunku podczas
szkolen, kawa, herbata,
cukier, cytryna, maka, inne
drobne, $rednio 40 dni x 10
0s6b x 2,25 zt na osobe=900
zt

3) koszty paliwa

4) materiaty biurowe i
szkoleniowe, typu toner,
papier, segregatory

5) materialy zwigzane z
utrzymaniem czystosci (100)
i pakowaniem (400), typu
ptyn do podtdg, rekawice,
reczniki papierowe,
woreczki, kartony, chemia
gospodarcza

900

300

400

500

600

Inne koszty, w tym koszty
wyposazenia i promocji p?
stronie (nazwa Oferenta)

Ogoétem:

7000

1600




2. Przewidywane zrédta finansowania zadania publicznego

1 Whioskowana kwota dotacji
7000 zt 81,4 %
2 | Srodki finansowe wiasne™
0zt %
3 | Srodki finansowe z innych zrédet ogétem ($rodki finansowe wymienione
w pkt. 3.1-3.3)"
0z %
3.1 | wpfaty i optaty adresatéw zadania publicznego™
0zt %
3.2 | srodki finansowe z innych zrodet publicznych (w szczegélnosci: dotacje
z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego,
funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnych)'”
0zt %
3.3 |pozostate™
0zt %
4 | Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
cztonkéw) 1600 zt 18,6 %
5 | Ogétem ($rodki wymienione w pkt 1- 4)
8600 zt 100%

3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych?!

Nazwa organu administracji
publicznej lub innej jednostki
sektora finanséw publicznych

Kwota srodkow
(wzh)

Informacja o tym, czy
whniosek (oferta)

0 przyznanie
$rodkow zostat (-a)
rozpatrzony(-a)
pozytywnie, czy tez
nie zostal(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)

Termin rozpatrzenia —
W przypadku
whnioskow (ofert)
nierozpatrzonych do
czasu ztozenia
niniejszej oferty

TAK/NIE"

Nie dotyczy

TAK/NIED

TAK/NIED

TAK/NIE"

Uwagi, ktére mogg mieé znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Kosztorys zakiada duzy wkiad wiasny organizacyjny. Opiera sig w wigkszosci na pracy wiasnej i
wolontariuszy.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®




Zadanie zostanie zrealizowane przez kadre Centrum Integracji Spoteczne;.

Osoby realizujace zadanie posiadajg do$wiadczenie niezbedne do realizacji zadania.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw” przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®

Do realizacji zadania bedg wykorzystane zasoby stowarzyszenia, a wiec biuro, kompletne
wyposazenie biurowe, takie jak komputery, drukarki, telefon, fax, kopiarka, a takze zaplecze
szkoleniowe, rzutnik, projektor, flipchart, inne.

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,
ktére z tych zadan realizowane byty we wspétpracy z administracjg publiczng).

Stowarzyszenie realizowato kilkadziesiat zadan we wspotpracy z administracja publiczng, w tym
takze we wspdtpracy z samorzagdem lokalnym :

Urzad Miasta Augustéw, Starostwo Powiatowe w Augustowie, Urzad Marszatkowski.
Stowarzyszenie realizowato wiele projektow ze $rodkéw unijnych.

Wiele z nich dotyczyto aktywnej integracii spotecznej. Stowarzyszenie od 2010 roku prowadzi
Centrum Integracji Spotecznej w Etku, zas od 2014 Centrum w Augustowie. Uczestnicy CIS
otrzymujg $wiadczenie integracyjne w wysokosci zasitku dla bezrobotnych wraz ze sktadkami
spotecznymi. Srodki te sg przekazywane z Powiatowego Urzedu Pracy. W roku 2015 realizowane
byty dwa zadania dofinansowane przez miasto Augustow: z zakresu wypoczynku dzieci i miodziezy,
a takze z zakresu profilaktyki uzaleznien. Oba zostaty prawidtowo rozliczone.

4. Informacja, czy oferent/oferenci” przewiduje(-g) zlecaé realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Nie przewidujemy

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sig w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/eferentéw:

2) w ramach skfadanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie” optat od adresatow zadanig;

3) oferent/eferensi’ jest/sa” zwiazany(-ni) niniejsza oferta do dnia 30.04.2016 %

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,
osoby, ktorych te dane dotyczg, ztozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.);

5) oferent/eferenci® sktadajacy niniejszq oferte nie zalega (-ja)/zalegatja)” z opfacaniem naleznosci
z tytutu zobowigzan podatkowych/skiadek na ubezpieczenia spoteczne™:

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wdaseiwg
ewidencjg”;
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7) wszystkie podane w ofercie oraz zatacznikach
i faktycznym.

Zataczniki:

informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym

/ e 2 . ?

(S
..... ’.(.’.Z}fSZIDf.Aﬁ:usé-kigwh‘. .

=4 e

mgr Zygmunt Sztzspan Ropelewskd

(podpis osoBy upowaznionej
lub podpisy oséb upowaznionych
do sktadania oswiadczen woli w imieniu

oferenta/oferentéw”

Data, 25.03.2016 r. Augustow

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji**

2. W przypadku wyboru innego sposobu

reprezentacji

podmiotéw skiadajgcych oferte wspolng niz

wynikajgcy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-éw).

Po$wiadczenie ztozenia oferty?®

Adnotacje urzedowe?

" Niepotrzebne skreslié,

? Rodzajem zadania Jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003

r. 0 dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

¥ Kazdy z oferentéw skladajacych oferte wspélna przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotaczaja wlasciwe

pola.

" Forma prawna oznacza forme¢ dziatalnosci organizacji pozarzadowe;j,

podmiotu, jednostki organizacyjnej

okreslona na podstawie obowiazujacych przepiséw, w szczegblnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne

i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepisow o stosunku
W Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Pafstwa do innych kosciotéw

Panstwa do Kosciota Katolickiego
i zwiazkéw wyznaniowych oraz

0 gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku

publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze
forme lub wpisaé inna.
% Poda¢ nazwe wiasciwego rejestru lub ewidencji.

straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednia

' W zaleznosci od tego, w jaki spos6b organizacja lub podmiot powstat.

3 Osiedle, sofectwo lub inna

jednostka pomocnicza.

Wypetienie nie obowiazkowe. Nalezy wypemi¢ jezeli

zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

¥ Nie wypetnia¢ w przypadku

miasta stolecznego Warszawy.

% Dotyczy oddziatéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypehic jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjne;j.

11



= Nalezy okresli¢ czy podstawa sa zasady okre$lone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspdlnej.

D Wypetni¢ tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.

2 Opis musi by¢ spojny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspélnej — nalezy wskaza¢
dokladny podziat dziatan w ramach realizacji zadania publicznego migdzy sktadajacymi oferte wspolna.

) W harmonogramie nalezy poda¢ terminy rozpoczgcia i zakonczenia poszczegdlnych dziatan oraz liczbowe
okreSlenie skali dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow).

14) Opis zgodny z kosztorysem.

Nalezy opisac zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja

zadania przyczyni sig¢ do rozwiazania problemu spotecznego lub ztagodzi jego negatywne skutki.

16) Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegélnoéci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.
' Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

Nalezy wpisa¢ koszty bezpoérednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.

19) w przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dotaczaja do tabeli informacje o swoich kosztach.

* Nalezy wpisaé koszty zwiazane z obstuga i administracja realizowanego zadania, ktére zwiazane sa
z wykonywaniem dziatafi o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowa
i prawna projektu.

) Wypetnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego
wzoru umowy, stanowiacego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
. W sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji
zadania publicznego.

) Informacje o kwalifikacjach os6b, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do
dg/sponuja(cych nimi oferentéw.

= Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentéw.

 Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.
) Wypehia organ administracji publiczne;j.
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