Urzad Miejski w Augustowie
Biuletyn Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Augustowie

I Nabér na stanowisko Podinspektora w Referacie Gospodarki Komunalnej, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska

BURMISTRZ MIASTA AUGUSTOWA
16 - 300 AUGUSTOW, UL. 3 MAJA 60

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
PODINSPEKTORA W REFERACIE GOSPODARKI KOMUNALNEJ, ROLNICTWA | OCHRONY SRODOWISKA

W WYDZIALE INWESTYCJI
Wymagania niezbedne:

* obywatelstwo polskie;

¢ petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

« brak skazania prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwa skarbowe;

« wyksztalcenie wyzsze magisterskie w zakresie ochrony $rodowiska lub pokrewnym;

e znajomo$¢ przepisOw prawa z zakresu ustaw: o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, o zuzytym sprzecie elektrycznym i elektronicznym, o
bateriach i akumulatorach, o odpadach, o ochronie $érodowiska, o samorzadzie gminnym, o finansach publicznych, Kodeks postgpowania
administracyjnego;

e znajomos$¢ technik pracy biurowej, w tym umiejetno$¢ biegltego pisania oraz postugiwania sig¢ sprzetem komputerowym i biurowym, w stopniu
umozliwiajgcym samodzielne sporzadzanie dokumentacji w formacie Word, Excel;

¢ nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe: dyspozycyjnos¢, terminowosé, sumienno$é, umiejetno$¢ pracy w zespole.
Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

* przyjmowanie, analiza oraz wprowadzanie do systemu komputerowego deklaracji o wysoko$ci optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi;

« prowadzenie postgpowan w sprawie ustalenia wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi;

« przygotowywanie procedury naboru, analiza oraz przedktadanie do akceptacji zestawier wnioskéw ztozonych w zakresie czesci budzetu przeznaczonego
na edukacje ekologiczna;

« analizowanie dochodéw i wydatkéw oraz sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym faktur dotyczacych gospodarowania odpadami oraz utrzymania
czystosci i porzadku na terenie miasta, wprowadzanie ich do systemu obiegu dokumentéw finansowych, naliczanie kar w przypadku niewtasciwego
$wiadczenia ustug;

« naliczanie wymiaru w optacie za gospodarowanie odpadami komunalnymi;

« prowadzenie rejestru wymiarowego oraz rejestru przypiséw i odpiséw w optacie z tytutu gospodarowania odpadami komunalnymi;

« sporzadzanie oraz parafowanie zestawien niezbednych do przekazania do Wydziatu Finansowego np. zestawien przypisu/odpisu;

* przygotowywanie oraz przedktadanie osobom zobowigzanym do wnoszenia optaty oraz odpowiednim organom przewidzianych prawem informacji dot.
gospodarowania odpadami komunalnymi, a w szczegélnoéci sktadanych do GUS;

« przeprowadzanie kontroli w zakresie ustalania stanu faktycznego bedacego podstawa przygotowania decyzji okreslajacej wysoko$é optaty za
gospodarowanie odpadami komunalnymi albo zgodnosci ze stanem faktycznym deklarowanych optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi;

« kontrolowanie realizacji obowigzkéw wynikajacych z przepiséw prawa dotyczacych funkcjonowania systemu odbierania odpadéw komunalnych oraz
regulaminu utrzymania czystos$ci i porzadku na terenie gminy;

« przeprowadzanie kontroli podmiotéw odbierajacych odpady komunalne z terenu Gminy Miasta Augustéw, wpisanych do rejestru dziatalno$ci regulowanej
oraz naliczanie kar w przypadku niewtasciwego $wiadczenia ustug;

« monitoring potozenia pojazdéw odbierajacych odpady komunalne oraz miejsc ich postojow;

« kontrolowanie przestrzegania i stosowania przepiséw o ochronie $rodowiska na obszarze Gminy Miasta Augustéw w zakresie gospodarowania odpadami
komunalnymi;

« wprowadzanie na strong internetowg Urzedu Miejskiego w Augustowie informacji dotyczacych pracy Referatu Gospodarki Komunalnej Rolnictwa i
Ochrony Srodowiska.

¢ prowadzenie spraw zwigzanych z nieruchomos$ciami zanieczyszczonymi odpadami komunalnymi;

¢ analiza uméw zawartych z wykonawcami na odbiér odpadéw komunalnych;

* przygotowywanie przedmiotu zaméwienia do przetargéw na odbiér odpadow;

« przygotowywanie projektow uchwat i zarzagdzen w zakresie powierzonych obowigzkéw;

« udostepnianie informacji publicznej, zgodnie z obowigzujacymi przepisami w formie papierowej i elektronicznej;

« wykonywanie czynnosci zleconych przez Kierownika Referatu Gospodarki Komunalnej Rolnictwa i Ochrony Srodowiska;

¢ realizacja zadan wtasnych gminy w zwiazku z ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz uchwaly Rady Miejskiej w sprawie
okreslenia trybu i szczegétowych kryteriow oceny wnioskéw o realizacje zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej.

Wymagane dokumenty:

« zyciorys zawodowy zawierajacy szczego6towy przebieg pracy kandydata oraz szczegétowy przebieg nauki z nazwami ukofczonych szkét i uczelni;

« kwestionariusz osobowy do celéw rekrutacyjnych do pobrania Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie);

« kserokopia lub odpis dokumentu potwierdzajacego wyksztatcenie wyzsze;

« kserokopie lub odpis dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i umiejgtnosci;

« kserokopie posiadanych $wiadectw pracy oraz w przypadku pozostawania w stosunku pracy zaswiadczenie o pozostawaniu w stosunku pracy na
podstawie umowy o prace lub kserokopia umowy o prace;

« os$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

« os$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych;

« os$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo
skarbowe (wybrany kandydat zobowigzany bedzie do przedfozenia zaswiadczenia o niekaralnosci wydanego przez Krajowy Rejestr Karny)

Dokumenty ztozone w formie kserokopii powinny byé poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem.
Warunki pracy:

e brak uciazliwvch i szkodliwvch warunkéw oracv:


http://bip.um.augustow.pl/nabor-na-wolne-stanowisko/kwestionariusz_osobowy_1/

e praca w siedzibie Urzedu Miejskiego — budynek pigtrowy, brak windy;
e zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy;

« praca przy komputerze;

« wynagrodzenie brutto 3100,00 zt miesigcznie.

WskazZnik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych w
miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia o naborze — byt nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie w siedzibie Urzedu lub poczta na adres Urzedu Miejskiego w Augustowie: ul. 3 Maja
60, 16 — 300 Augustow, z dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko Podinspektora Referacie Gospodarki Komunalnej, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska w
Wydziale Inwestycji w Urzedzie Miejskim w Augustowie” w terminie do 19 lipca 2019 r. do godz. 15.30 (liczy sie termin wptywu do Urzedu).

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miejskim w Augustowie, ul. 3 Maja 60.

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Wypetniajac obowigzek prawny uregulowany zapisami art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urzed. Unii Europ. z dnia 04.05.2016 r. L 119/1), dalej jako ,RODQ”, informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta Augustowa z siedzibg w Urzedzie Miejskim: 16 — 300 Augustéw, ul. 3 Maja 60, tel.
87 6434210, e-mail: urzad.miejski@urzad.augustow.pl.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych, e—mail:iOd@UI’Z&d.&UQUS’[OW.pL

3. Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy, w szczegolnosci ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w sprawach
zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika, beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania
rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit b RODO), natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit a RODO), ktéra moze zostaé
odwotana w dowolnym czasie. Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie Panstwa zgoda na ich
przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

4. Administrator udostepni dane osobowe innym podmiotom, jesli bedzie sie to wigzato z realizacjg uprawnienia badz obowiazku wynikajacego z przepisu prawa.
5. Dane osobowe bedg przechowywane przez 1 rok od daty zakoriczenia rekrutaciji.
6. W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu nastepujace uprawnienia:

- prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

- prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,

- prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

- prawo do usunigcia danych osobowych,

- prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa).

7. Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajagcym z art. 221 Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczyé w postepowaniu
rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.

8. Administrator nie zamierza przekazywac¢ danych osobowych do panstw trzecich i organizacji miedzynarodowych, chyba ze pozyska na to odpowiednig zgode.
Dane osobowe nie beda podlegaé profilowaniu ani zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

Augustéw, dnia 5 lipca 2019 r.
Burmistrz Miasta Augustowa

Mirostaw Karolczuk
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