Urzad Miejski w Augustowie
Biuletyn Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Augustowie

I Nabdr na stanowisko podinspektora w Referacie Gospodarki Komunalnej, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska

BURMISTRZ MIASTA AUGUSTOWA
16 - 300 AUGUSTOW, UL. 3 MAJA 60

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
PODINSPEKTORA W REFERACIE GOSPODARKI KOMUNALNEJ, ROLNICTWA | OCHRONY SRODOWISKA

Wymagania niezbedne:

* obywatelstwo polskie;

¢ petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

¢ brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$ine przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwa skarbowe;

« wyksztalcenie wyzsze;

¢ znajomos$¢ przepiséw prawa z zakresu ustaw: o ochronie praw lokatoréw i mieszkaniowym zasobie gminy, o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,
0 samorzgdzie gminnym, o finansach publicznych, Kodeks postgpowania administracyjnego.

Wymagania dodatkowe:

e znajomos$¢ technik pracy biurowej, w tym umiejetno$¢ biegltego pisania oraz postugiwania sie¢ sprzetem komputerowym i biurowym, w stopniu
umozliwiajgcym samodzielne sporzadzanie dokumentacji w formacie Word, Excel;
o dyspozycyjno$c¢, terminowo$¢, sumienno$¢, umiejetnosé pracy w zespole.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Podejmowanie dziatan zapewniajacych zgodno$¢ zasad wynajmowania lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu gminy z przepisami art. 21
ust. 3 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu Cywilnego, a w szczegdlnosci:

« opracowywanie projektéw uchwat w sprawie wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy oraz zasad wynajmowania lokali
wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu gminy, w tym tryb i zasady przyjmowania i rozpatrywania wnioskéw o najem lokali komunalnych,
« opracowywanie projektéw zarzadzen Burmistrza Miasta Augustowa w sprawie trybu i zasad funkcjonowania Spotecznej Komisji Mieszkaniowe;.

2. Przygotowywanie propozycji odpowiedzi dotyczacych realizacji zalecer pokontrolnych w zakresie prowadzonych spraw i przedktadanie Kierownikowi
Referatu.

3. Uczestniczenie w spotkaniach dotyczacych mieszkaniowego zasobu komunalnego gminy, jako przedstawiciel Burmistrza Miasta Augustowa, z
wytgczeniem reprezentowania Gminy Miasta Augustéw, jako wiasciciela we wspdéinotach mieszkaniowych.

4. Prowadzenie nadzoru i wspotpraca z ATBS ,KODREM” Sp. z 0.0 w zakresie prawidtowosci realizacji zadan wynikajacych z powierzenia gospodarowania i
zarzadzania nieruchomosciami stanowigcymi wtasno$é Gminy Miasta Augustoéw, w szczeg6lnosci:

« ustalanie kluczowych przedsiewzie¢ w zakresie remontéw zasobéw komunalnych, zgodnie z planem budzetowym na dany rok,

o dokonywanie analizy przedtozonych przez ATBS ,KODREM” Sp. z 0.0. potrzeb remontowo — budowlanych pod katem zasadnos$ci ich realizacji oraz
mozliwoéci finansowania,

¢ przyjmowanie zawiadomien z ATBS ,KODREM” Sp. z 0.0. 0 wszystkich zdarzeniach i nieprawidtowos$ciach wymagajacych interwencji wiasciciela,

e sporzadzanie pisemnej analizy wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy w czesci dotyczacej realizacji remontéw
budynkéw i lokali mieszkalnych nalezacych do mieszkaniowego zasobu Gminy we wspétpracy z Wydziatem Finansowym.

5. Prowadzenie spraw zwigzanych z ustaleniem stawek czynszu najmu lokali mieszkalnych nalezacych do gminnego zasobu mieszkaniowego, w tym:

« opracowywanie projektéw zarzadzen Burmistrza Miasta Augustowa w sprawie ustalania stawek czynszu za lokale mieszkalne bedace wtasnos$cig Gminy,

« egzekwowanie od ATBS ,KODREM” Sp. z o.0. informacji w zakresie przeprowadzanych remontéw i modernizacji budynkéw komunalnych — celem
rzetelnego przedstawienia propozycji stawek czynszu,

« kalkulowanie kosztéw utrzymania zasobéw mieszkaniowych w celu okre$lenia wysokosci czynszu najmu.

6. Prowadzenie spraw dotyczacych remontéw i inwestycji w budynkach i lokalach komunalnych, w tym:

« analiza przedtozonego przez ATBS ,KODREM” Sp. z 0.0. zestawienia potrzeb w zakresie wymiany stolarki okiennej i drzwiowej pod katem mozliwosci
finansowania zadan oraz przedktadanie informacji Burmistrzowi Miasta Augustowa,

« analiza przedtozonego przez ATBS ,KODREM” Sp. z 0.0. rocznego sprawozdania z wykonania remontéw i zadan inwestycyjnych,

¢ analiza dokumentéw potwierdzajacych wykonanie robét zwigzanych z usuwaniem awarii pod katem zasadnosci, kosztu materiatéw oraz czasu trwania
robét,

¢ analiza oraz przedktadanie do akceptacji Burmistrzowi Miasta Augustowa wraz z opinig zakresu i warto$ci prac remontowych, innych niz awarie,

« analiza, uzgadnianie oraz przedktadanie do akceptacji Burmistrzowi Miasta Augustowa wraz z zatagczong opinig przedfozonych przez ATBS ,KODREM”
Sp. z 0.0. planowanych robét w ramach zaméwien publicznych,

7. Sprawowanie nadzoru nad prawidtowym udzielaniem zaméwieri publicznych przez ATBS ,KODREM” Sp. z 0.0. w zakresie realizacji zadar okre$lonych
powierzeniem, w tym:

« koordynowanie dziatan majacych na celu prawidtowe wdrozenie ,Instrukcji w sprawie zasad i trybu udzielania zaméwien publicznych ponizej 30 000
euro,- przygotowywanie petnomocnictwa oraz koordynowanie dziataii majacych na celu akceptacje specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia w
przypadku przeprowadzania zaméwien publicznych powyzej kwoty 30 000 euro,

« realizacja obowigzku prowadzenia rejestru zamoéwien publicznych w uzgodnieniu z Gmina Miastem Augustéw,

« kontrola prawidtowo$ci udzielania zaméwien publicznych.

8. Przygotowywanie pisemnych informacji dotyczacych opracowywanych przez ATBS ,KODREM” Sp. z o.0. analiz ekonomicznych i sprawozdan
zwigzanych z zarzgdzanym mieniem, w tym:

« analizowanie dochodéw i wydatkéw w zakresie prowadzonych zadan,
« sporzadzanie informacji do projektu budzetu i nadzér nad jego realizacja.



9. Udostegpnianie informacji publicznej, zgodnie z obowiazujgcymi przepisami w formie papierowej i elektroniczne;j.
10. Realizacja zadan wtasnych gminy w zwigzku z ustawg o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz uchwaty Rady Miejskiej w sprawie
okreslenia trybu i szczegétowych kryteriow oceny wnioskéw o realizacje zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalne;j.
11. Wykonywanie czynnosci zleconych przez Kierownika Referatu Gospodarki Komunalnej Rolnictwa i Ochrony Srodowiska.

Wymagane dokumenty:

« 2zyciorys zawodowy zawierajacy szczeg6towy przebieg pracy kandydata oraz szczegétowy przebieg nauki z nazwami ukoficzonych szkét i uczelni;

« kwestionariusz osobowy do celéw rekrutacyjnych (do pobrania Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

« kserokopia lub odpis dokumentu potwierdzajacego wyksztatcenie wyzsze;

« kserokopie lub odpis dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i umiejetnosci;

« kserokopie posiadanych swiadectw pracy;

« o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

« o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych;

« o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$ine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo
skarbowe (wybrany kandydat zobowigzany bedzie do przedfozenia zaswiadczenia o niekaralnosci wydanego przez Krajowy Rejestr Karny)

Dokumenty ztozone w formie kserokopii powinny by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem.
Warunki pracy:

¢ brak ucigzliwych i szkodliwych warunkéw pracy;

« praca w siedzibie Urzedu Miejskiego — budynek pigtrowy, brak windy;
¢ zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy;

¢ praca przy komputerze;

« wynagrodzenie brutto 3200,00 zt miesiecznie.

WskazZnik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0oséb niepetnosprawnych w
miesigcu poprzedzajgacym date upublicznienia ogtoszenia o naborze — byt nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie w siedzibie Urzedu lub pocztg na adres Urzedu Miejskiego w Augustowie: ul. 3 Maja
60, 16 — 300 Augustéw, z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko Podinspektora (mieszkalnictwo) w Referacie Gospodarki Komunalnej, Rolnictwa i Ochrony
Srodowiska w Urzedzie Miejskim w Augustowie” w terminie do 11 sierpnia 2020 do godz. 15.30 (liczy sie termin wptywu do Urzedu).

Aplikacje, ktére wptynag do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miejskim w Augustowie, ul. 3 Maja 60.

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Wypetniajac obowigzek prawny uregulowany zapisami art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urzed. Unii Europ. z dnia 04.05.2016 r. L 119/1), dalej jako ,RODQO”, informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta Augustowa z siedzibg w Urzedzie Miejskim: 16 — 300 Augustéw, ul. 3 Maja 60, tel.
87 6434210, e-mail: urzad.miejski@urzad.augustow.pl.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych, e-mail:iod@urzad.augustow.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy, w szczeg6lnosci ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w sprawach
zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika, beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania
rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit b RODO), natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit a RODO), ktéra moze zostaé
odwotana w dowolnym czasie. Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie Panstwa zgoda na ich
przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

4. Administrator udostepni dane osobowe innym podmiotom, jesli bedzie sig to wigzato z realizacjg uprawnienia badz obowigzku wynikajacego z przepisu prawa.
5. Dane osobowe bedg przechowywane przez 2 lata od daty zakonczenia rekrutacji.
6. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu nastgpujace uprawnienia:

- prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

- prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,

- prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

- prawo do usuniecia danych osobowych,

- prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa).

7. Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 221 Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu
rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.

8. Administrator nie zamierza przekazywac¢ danych osobowych do panstw trzecich i organizacji miedzynarodowych, chyba ze pozyska na to odpowiednig zgode.
Dane osobowe nie beda podlegaé profilowaniu ani zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

Augustéw, dnia 28 lipca 2020 r.
Zastgpca Burmistrza Miasta Augustowa

(-) Filip Jerzy Chodkiewicz
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