Urzad Miejski w Augustowie
Biuletyn Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Augustowie

I Ogtoszenie o naborze na stanowisko - Podinspektor Wdziatu Architektury i Gospodarki Przestrzenj

Termin waznosci strony 2016-04-09

BURMISTRZ MIASTA AUGUSTOWA
16-300 AUGUSTOW, UL. 3 MAJA 60
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
PODINSPEKTORA
WYDZIALU ARCHITEKTURY | GOSPODARKI PRZESTRZENNEJ

1. Wymagania niezbedne:

- obywatelstwo polskie;

- petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

- brak skazania prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwa skarbowe;
- cieszy sig nieposzlakowang opinia;

- wyksztatcenie wyzsze o kierunku: gospodarka przestrzenna, architektura lub urbanistyka;

- posiadanie co najmniej 2 letniego stazu pracy w administracji publicznej na stanowiskach zwigzanych z planowaniem przestrzennym;

- znajomos$¢ przepisbw ustaw: o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, Prawo budowlane, o samorzadzie gminnym, Kodeks postepowania
administracyjnego; oraz rozporzadzen: w sprawie wymaganego zakresu projektu miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego, w sprawie zakresu
projektu studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gminy, w sprawie warunkéw technicznych jakim powinny odpowiadaé budynki i
ich usytuowanie.

Wymagania dodatkowe:

- odpowiedzialno$¢, sumienno$¢, terminowosé, rzetelno$¢, umiejetnos¢ pracy w zespole;

- znajomos$¢ obstugi komputera, programéw i aplikacji wykorzystywanych w administraciji - Microsoft Office (Word, Exel).
Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- przyjmowanie, analiza wnioskéw o sporzadzenie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego lub zmiane planu;
- prowadzenie rejestru wnioskdéw o sporzadzenie lub zmiane miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego;

- dokonywanie analiz dotyczacych zasadno$ci przystgpienia do sporzadzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego i stopnia zgodnos$ci
przewidywanych rozwigzan z ustaleniami studium, ustalanie niezbednego zakresu prac planistycznych, przygotowywanie materiatéw geodezyjnych, niezbednych
do sporzadzenia planu;

- prowadzenie i koordynacja prac zwigzanych ze sporzadzaniem projektéw miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego lub zmian planéw;
- prowadzenie rejestru miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego oraz gromadzenie materiatéw zwigzanych z tymi planami;
- przyjmowanie i analiza wnioskéw o zmiane studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego;

- prowadzenie i koordynacja prac zwigzanych ze sporzadzaniem projektu studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego oraz zmiany
studium;

- udzielanie informacji dotyczacych warunkéw realizacji zamierzonych inwestycji, przeznaczenia terenu okreslonego w miejscowych planach zagospodarowania
przestrzennego oraz studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego;

- publikowanie w biuletynie informacji publicznej informacji w zakresie spraw prowadzonych w wydziale;

- sporzadzanie oceny aktualnosci studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego oraz miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego.

Wymagane dokumenty:

- zyciorys zawodowy zawierajacy szczegotowy przebieg pracy kandydata oraz szczegétowy przebieg nauki z nazwami ukonczonych szkét i uczelni;
- list motywacyjny;

- kwestionariusz osobowy do celéw rekrutacyjnych;

- kopia lub odpis dokumentu potwierdzajacego wyksztatcenie wyzsze;

- kopie lub odpis dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i umiejetnoéci;

- kopie $wiadectw pracy;

- oéwiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych;

- o$wiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwa popetnione umysinie (wybrany kandydat zobowigzany bedzie do przedfozenia zaswiadczenia o niekaralnosci
wydanego przez Krajowy Rejestr Karny);

- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacyjnych.
Warunki pracy:
- brak uciazliwych i szkodliwych warunkéw pracy;

- praca w siedzibie Urzedu Miejskiego;



- brak dostosowania miejsca pracy dla 0s6b poruszajacych sie na wézku inwalidzkim — praca na | pigtrze (brak windy);

- zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy;

- praca przy komputerze.

WskazZnik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych w
miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia o naborze — byt nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie w siedzibie Urzedu lub poczta na adres Urzedu Miejskiego w Augustowie: ul. 3 Maja
60, 16 — 300 Augustéw, z dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko Podinspektora w Wydziale Architektury i Gospodarki Przestrzennej Urzedu Miejskiego w
Augustowie” w terminie do dnia 8 kwietnia 2016 r. wigcznie.

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miejskim w Augustowie, ul. 3 Maja 60.

Augustéw, dnia 21 marca 2016 r.

Burmistrz Miasta Augustowa
Wojciech Walulik
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