Urzad Miejski w Augustowie
Biuletyn Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Augustowie

I Ogtoszenie o naborze na stanowisko Kierownika Wydziatu Edukacii

Termin waznosci strony 2015-07-01

BURMISTRZ MIASTA AUGUSTOWA
16 - 300 AUGUSTOW, UL. 3 MAJA 60
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE KIEROWNIKA WYDZIALU EDUKACJI
1. Wymagania niezbedne:
- obywatelstwo polskie,
- petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
- brak skazania prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwa skarbowe,

- wyksztatcenie wyzsze magisterskie o profilu pedagogicznym, administracyjnym, prawniczym, ekonomicznym lub zarzadzanie
i marketing,

- kurs kwalifikacyjny lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania o$wiata,

- co najmniej 5 letni staz pracy w jednostkach organizacyjnych samorzadu terytorialnego, stuzbie cywilnej lub innych urzedach panstwowych
z wyjatkiem stanowisk pomocniczych i obstugi, w tym 2 letni staz pracy na stanowisku kierowniczym w obszarze zwigzanym z o$wiata.

Wymagania dodatkowe:

- znajomo$¢ przepiséw prawa oswiatowego, ustawy o finansach publicznych, ustawy o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,
ustawy Prawo zaméwien publicznych,

- umiejetnosci organizacyjne, dyspozycyjnosé, terminowos$é, sumiennosc,

- umiejetno$¢ zarzadzania zasobami ludzkimi,

- znajomos$¢ obstugi komputera, programéw i aplikacji wykorzystywanych w administracji - Microsoft Office (Word, Exel).
Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Zapewnienie warunkéw organizacyjnych i finansowych do petnej realizacji programéw nauczania i innych zadan statutowych szkét, przedszkoli, ztobka
(placowek oswiatowych), ktérych organem prowadzacym jest Gmina Miasto Augustéw.

2. Wspétpraca z Kuratorium O$wiaty w sprawach dotyczacych placéwek o$wiatowo — wychowawczych, zgodnie z kompetencjami organu prowadzacego.
3. Organizowanie prac zwigzanych z zatrudnieniem i prowadzeniem spraw osobowych kadry kierowniczej szkét, przedszkoli, ztobka (placéwek oswiatowych).
4. Koordynacja, doradztwo i nadzér nad:

- zatrudnieniem w podlegtych szkotach, przedszkolach i ztobku,

- tworzeniem schematéw organizacyjnych szkét i przedszkoli,

- zadaniami w zakresie sprawozdawczo$ci, analiz i doksztatcania zawodowego nauczycieli.

5. Obstuga finansowa placéwek o$wiatowych realizowana przez:

- opracowywanie projektu budzetu i planu zadan rzeczowych szkét, przedszkoli i ztobka,

- nadzorowanie realizacji budzetu i sporzadzanie sprawozdan z jego wykonania,

- opracowywanie opinii i wnioskéw dotyczacych skutkéw finansowych przedsigwzigé organizacyjno — programowych,

- petna obstuga finansowa w zakresie ptac, wydatkéw rzeczowych, remontéw, $wiadczen socjalnych,

- prowadzenie analizy wydatkéw i kontrola pod wzgledem celowosci, gospodarnosci i oszczednosci,

- przedstawianie Burmistrzowi zbiorczych zestawien potrzeb finansowych szkét, przedszkoli i Ztobka w zakresie wynagrodzen, zaopatrzenia materiatowego oraz
remontéw.

6. Koordynowanie rekrutacji dzieci do szkoét, przedszkoli i Ztobka.

7. Przygotowywanie egzekucji administracyjnej w sprawach dotyczacych realizacji obowigzku szkolnego.
8. Nadzér nad realizacjg uprawnien socjalnych i bytowych pracownikéw o$wiaty.

9. Prowadzenie ewidencji przedszkoli, szkét podstawowych i gimnazjéw niepublicznych.

10. Wspodtpraca z Komisjami Rady, zwigzkami zawodowymi pracownikéw o$wiaty, innymi wydziatami Urzedu, a takze organizacjami i instytucjami prowadzacymi
dziatalno$¢ edukacyjna na terenie Miasta.

Wymagane dokumenty:

- zyciorys zawodowy zawierajgcy szczego6towy przebieg pracy kandydata oraz szczegdtowy przebieg nauki z nazwami ukoficzonych szkét
i uczelni,

- list motywacyijny,
- kwestionariusz osobowy do celéw rekrutacyjnych,

- koncepcja funkcjonowania Wydziatu Edukacji oraz wizja o$wiaty na terenie Gminy Miasto Augustow,



- kopia lub odpis dokumentu potwierdzajacego wyksztalcenie wyzsze magisterskie,
- kopie lub odpis dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje

i umiejetnosci,

- kopie $wiadectw pracy,

- o$wiadczenie o petnej zdolnos$ci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych,

- o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie (wybrany kandydat zobowigzany bedzie do przedfozenia zaswiadczenia
0 niekaralnosci wydanego przez Krajowy Rejestr Karny),

- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacyjnych,

Warunki pracy:

- zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy,

- praca przy komputerze,

- brak dostosowania miejsca pracy dla oséb poruszajacych si¢ na wozku inwalidzkim — praca na | pigtrze (brak windy).

WskazZnik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w rozumieniu przepiséw

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia o naborze — byt
nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie w siedzibie Urzedu lub poczta na adres Urzedu Miejskiego w Augustowie:

ul. 3 Maja 60, 16 — 300 Augustéw, z dopiskiem:,,Nabor na stanowisko Kierownika Wydziatu Edukacji Urzedu Miejskiego w Augustowie”

w terminie do dnia 30 czerwca 2015.

Aplikacje, ktoére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen
w Urzedzie Miejskim w Augustowie, ul. 3 Maja 60.

Augustéw, dnia 16.06.2015 r.
Burmistrz Miasta Augustowa

Wojciech Walulik
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