ZARZADZENIE Nr 100/2022
Burmistrza Miasta Augustowa
z dnia 17.03.2022 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora Przedszkola
Nr 4 w Augustowie, ul. Kilinskiego 10a

Na podstawie art. 30 ust. 1 1ust. 2 pkt 5 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U.z2022r. poz.559), art.63 ust. 1 110 wzwigzku z art. 29 ust. 1
pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 1. - Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U.z 2021 r. poz. 1082)
oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), w zwigzku z rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢
osoba zajmujaca stanowisko dyrektora w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej lub publicznej placéwcee (t.j. Dz. U.
z 2021 r. poz. 1449) zarzadzam, co nast¢puje:

§1
Ogtasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Przedszkola Nr 4 w Augustowie,
ul. Kilinskiego 10a.

§2

Ogtoszenie o konkursie stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3
Informacja o ogloszeniu konkursu zostanie zamieszczona na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego w Augustowie, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego
w Augustowie 1 na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miejskiego w Augustowie
przy ul. Mtynskiej 35.

§4
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Wydzialu Edukacji 1 Sportu Urzgdu
Miejskiego w Augustowie.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Augustowa
/-/
Mirostaw Karolczuk



Zakacznik

do Zarzadzenia Nr 100/2022
Burmistrza Miasta Augustowa
z dnia 17.03.2022 r.

OGLOSZENIE
Burmistrz Miasta Augustowa oglasza konkurs na kandydata
na stanowisko Dyrektora Przedszkola Nr 4 w Augustowie
ul. Kilinskiego 10a, 16-300 Augustow

ORGAN PROWADZACY - Gmina Miasto Augustow, ul. Mtynska 35, 16-300 Augustow

a)

b)

d)

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okre§lone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz. U.z2021 r. poz. 1449).

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia
2017 r. wsprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkolty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowe;j
lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.z 2021 r.
poz. 1428), oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania irozwoju
Przedszkola Nr 4 w Augustowie,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo

- stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem,

oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: swiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich



lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo
swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiata,

f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢
z oryginalem kopig:
- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z
dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub
- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego
jezyka polskiego,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

1) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umySine
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanso6w publicznych (Dz. U.
22021 r. poz. 289),

k) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

1) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig¢ karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

m) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenia, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, lub kara dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r.
poz. 478 z p6zn. zm.), lub kara dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pézn. zm.),

n) os$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych.

Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczng szkot¢ lub publiczng
placowke kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentow, o ktoérych mowa
wust. 2 lit. d-g, ki 1.

Przed przystagpieniem do rozmowy =z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$¢ oraz posiadane
obywatelstwo.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym oraz
z dopiskiem ,,Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Przedszkola Nr 4
w Augustowie, Kilinskiego 10a” - w terminie do dnia 25.04.2022 r. w Biurze Obstugi
Klienta Urzedu Miejskiego w Augustowie, ul. Miynska 35 lub wysla¢ poczta (liczy si¢



data wplywu do Urzedu) na adres: Urzad Miejski w Augustowie ul. Miynska 35,
16-300 Augustow.

Dopuszcza si¢ skladanie ofert w postaci elektronicznej. Oferta skladana w postaci
elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo
podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i1 zawiera¢ elektroniczne kopie
dokumentoéw wymaganych, jako zalaczniki do oferty.

4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta Augustowa.
O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;.

KLAUZULA INFORMACYJNA o przetwarzaniu danych osobowych:

Zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych)(Dziennik Urzgdowy Unii Europejskiej z dnia 14 maja 2016 r. L.119/1) informujemy, ze:

1.

2.

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Burmistrz Miasta Augustowa z siedzibg: 16-300
Augustow, ul. Miynska 35, tel. 87 6434210, e-mail: urzad.miejski@urzad.augustow.pl

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Urzedzie Miejskim w Augustowie jest mozliwy pod nr tel.:
791-650-517 lub adresem e-mail: iod@urzad.augustow.pl

Pana/Pani dane osobowe beda przetwarzane w zwigzku z udzialem w postepowaniu konkursowym
majacym na celu wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Nr 4 w Augustowie.
Przetwarzanie danych osobowych jest niezbedne do wypelnienia obowiazku prawnego ciazacego na
administratorze, wynikajacego z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwiazku z ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o§wiatowe oraz Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowe;.

Dane osobowe beda przechowywane stosownie do kryteriow okreslonych w instrukcji kancelaryjne;.
Dane moga zosta¢ udostgpnione podmiotom upowaznionym na podstawie przepisow prawa.
Dodatkowo dane moga by¢ dostgpne dla ustugodawcow wykonujacych zadania na zlecenie
Administratora w ramach §wiadczenia ustug serwisu, rozwoju i utrzymania systemow informatycznych.
Przetwarzanie danych osobowych zostanie powierzone czlonkom komisji konkursowej, z wylaczeniem
mozliwosci ich udostepniania.

Ma Pan/Pani prawo do zadania dostepu do swoich danych osobowych oraz prawo do ich sprostowania
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do
przenoszenia danych oraz cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych.

W przypadku nieprawidtowoS$ci przy przetwarzaniu danych osobowych, przystuguje Panu/Pani takze
prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego si¢ ochrong danych osobowych, tj.
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

W trakcie przetwarzania danych osobowych nie dochodzi do wylgcznie zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. Oznacza to, ze
zadne decyzje dotyczace osob, ktorych dane dotycza nie beda zapada¢ wylacznie automatycznie oraz
nie stosuje si¢ ich profilowania. Administrator nie bedzie przekazywa¢ danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.



