ZARZADZENIE NR 387/2022
BURMISTRZA MIASTA AUGUSTOWA
z dnia 1 grudnia 2022 r.

w sprawie powolania Zespolu Miejskiego do spraw przygotowania ,,Planu adaptacji do zmian klimatu
dla Miasta Augustowa”

Na podstawie art. 30 ust. 1, art. 31 i art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.].
Dz. U.z 2022 r., poz. 559,1005, 1079) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Zespot Miejski do spraw przygotowania ,,Planu adaptacji do zmian klimatu dla Miasta
Augustowa”, zwany dalej ZM w nastgpujacym sktadzie:

1. Stawomir Sieczkowski- zastepca Burmistrza- Przewodniczacy Zespotu,

2. Justyna Wnukowska - Kierownik Wydziahu Gospodarki Komunalnej, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska - Lider
Zespotu,

3. Anna Bugieda- Inspektor Wydziatu Gospodarki Komunalnej, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska- Zastepca
Lidera Zespotu,

4. Magdalena Sokotowska- Kierownik Wydziatu Inwestycji- cztonek Zespotu,

5. Marek Sadowski- Kierownik Wydziatu Architektury i Gospodarki Przestrzennej- cztonek Zespotu,

6. Emilia Stucka- Kierownik Wydziatu Strategii i Funduszy Zewngtrznych,

7. Andrzej Chmielewski- Kierownik Referatu Administracyjno- Gospodarczego,

8. Michat Kotarski- Kierownik Wydziatu Spraw Spolecznych i Administracyjnych,

9. Kajetan Ktoczko- p.o. Kierownika Wydzialu Komunikacji Spotecznej, Kultury, Turystyki i Promocji,

10. Artur Sofinski- Prezes Miejskiego Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej "GIGA Sp. z 0. 0.- cztonek Zespotu,

11. Bartosz Buczynski- Prezes Wodociggéw i Kanalizacji Miejskiej Spotka z 0. 0. w Augustowie- cztonek
Zespohu,

12. Krzysztof Poskrobko- Prezes Przedsiebiorstwa Transportowego "NECKO” sp. z 0. 0.- cztonek Zespotu,
13. Justyna Pottorak- Prezes Augustowskiego TBS ,, KODREM” Sp. z 0. 0. w Augustowie- cztonek Zespotu,

14. Andrzej Jurkiewicz-ANDREA Consulting, Firma Szkoleniowo Ustugowa Andrzej Jurkiewicz- czitonek
Zespotu.

§ 2. 1. Do zadan i obowiazkow Lidera Zespotu nalezy w szczegolnosci:
a) kierowanie pracami ZM,

b) prowadzenie ustalen z Burmistrzem Augustowa w trakcie calego procesu przygotowania i wdrazania
dokumentu, o ktorym mowa w § 1,

C) wspotpraca z wykonawcg ,,Planu adaptacji do zmian klimatu dla Miasta Augustowa”,

d) informowanie spoteczenstwa o pracach nad ,,Planem adaptacji do zmian klimatu dla Miasta Augustowa”.
2. Do zadan i obowigzkoéw cztonkow ZM nalezy w szczegolnosci:

a) wspomaganie, konsultowanie i doradzanie Liderowi ZM w zakresie jego zadan i obowigzkow,

b) czynny udziat w pracach ZM, w spotkaniach konsultacyjnych i warsztatach,



¢) formutowanie wnioskow i zalecen do realizacji dokumentu, o ktorym mowa w § 1.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie Nr 250/2022 Burmistrza Miasta Augustowa z dnia 26 lipca 2022 r. w sprawie
powotania Zespotu Migjskiego do spraw przygotowania ,,Planu adaptacji do zmian klimatu dla Miasta
Augustowa”.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Wydzialu Gospodarki Komunalnej, Rolnictwa
i Ochrony Srodowiska.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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