Protokadl

z kontroli przeprowadzonej
w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Augustowie
w dniu 24 czerwea 2022 roku

Kontrolg przeprowadzit Pan Michal Kotarski — Kierownik Wydzialu Spraw
Spolecznych i Administracyjnych Urzedu Miejskiego w Augustowie, na podstawie
upowaznienia Burmistrza Miasta Augustowa.

Kontrola zostata wpisana do ksiggi kontroli Srodowiskowege Domu Samopomocy
w Augustowie.

Temat kontroli: Przestrzeganie standardu uslug $wiadezonych SDS: kwalifikacje
zatrudnionych pracownikéw.,

Podezas kontreli dokumenty udostgpnila i wyjasnien udzielita Pani Malgorzata
Cieslukowska Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy w Augustowie.

W dniu kontroli w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Augustowie zatrudnionych
bylo 11 eséb, w tym 10 pracownikéw zespolu - wspierajgco-aktywizujgcego w przeliczeniu
na etaty: 8,75 etatu, tj..

1) pracownicy Zespohs wspierajaco-aktywiznjgcego: kierownik — 1 etat, pedagog/starszy
pracownik socjalny — 1 etat, pielegniarka/terapeuta — 1 etat, terapeuta — 5,50 etatu;
psycholog ~ 0,25 etatu,

2) Stanowisko obslugi: gléwna ksiegowa — 0,25 etatu, st. referent kadrowo-ksiegowy-
0,50 etatu
Stan zatrudnienia pracownikéw merytorycznych w SDS jest zgodny ze wskaznikiem

zatrudnienia okreslonym w § 12 ust 1 pkt. 1 i 2 rozporzadzenia w sprawie srodowiskowych
doméw samopomocy, zgodnie z ktérym wskaznik zatrudnienia pracownikéw zespolu
wspierajgco-aktywizujgcego:

- nie mniej niz 1 efat na 7 uczestnikéw — typu A - jest 10 uczestnikow — wynosi 1,43 etaty;

- nie mnigj niZ 1 etat na 5 uczestnikéw- typu B - jest 15 uczestnikéw - wynosi 3,00 etatu;

- nie mniej niz 1 etat na 5 uczestnikéw- typu C - jest 6 uczestnikow - wynosi 1,20 etatu;

- nie mniej niz 1 etat na 3 uczestnikéw — typ D — jest 4 uczestnikéw — wynosi 1,33 etatu,

Na dzieh kontroli w Domu ustugi $wiadczg pracownicy zatrudnieni w wymiarze:
8,75 etatow (wymagane 6,96 etatu).

W oparciu o przediozony wykaz pracownikéw zespotu aktywizujgco-wspicrajgcego
oraz dokumenty potwierdzajace kwalifikacje pracownikéw stwierdzono, ze:

- Kierownik Domu posiada ponad 18-letni staz pracy w SDS (spelnia wymagania
§ 9 rozpotzadzenia w sprawie $rodowiskowych doméw samopomocy) specjalizacie z zakresu
organizacji pomocy spolecznej zgodnie z art. 122 ustawy o pomocy spolecznej; jednoczesnie
posiada ponad 18 letni staz pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi.

- 10 pracownikéw SDS posiada wymagane kwalifikacie na zajmowanych stanowiskach,
okreslone w rozporzadzenin w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych,

Warunki wynagradzania za prace oraz przyznawania innych $wiadczefi Zwigzanych
z pracg, okreSla Regulamin Wynagradzania Pracownikéw Srodowiskowego Domu
Samopomocy bedgcy zalgcznikiem nr 1 do Zarzadzenia Nr 1/2018 Kierownika
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Augustowie w sprawie wprowadzenia jednolitego
Regulaminu  wynagradzania pracownikéw Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Augustowie, zmienione Zarzadzeniem Nr 13 Kierownika §r0dowiskoweg0 Domu
Samopomocy w Augustowie z dnia 29 grudnia 2020 r. w sprawie wprowadzenia jednolitego
Regulaminu  wynagradzania pracownikéw  Srodowiskowego Domu Samopomocy



w Augustowie, zmienione Zarzadzeniem Nr 2/2022 Kierownika Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Augustowie z dnia 14 lutego 2022 r. Zapisy regulaminu sg zgodne
z wymaganiami okreSlonymi rozporzadzeniem w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych.

W dniu kontroli pracownicy posiadali trzymiesicczne doswiadczenie zawodowe
w pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi, okreélone w § 11 ust. 1 rozporzadzenia
w sprawie §rodowiskowych doméw samopomocy. Wszyscy posiadajg zakresy czynnosci.

Zgodnie z § 11 ust. 2 ww. rozporzadzenia w sprawie $rodowiskowych doméw
samopomocy wszyscy pracownicy, ktorych zakres czynnosci obejmuje prowadzenie
treningéw umiejetnodei spolecznych, posiadajg przeszkolenie w zakresie umigjetnosci
ksztaltowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowan, ksztaltowania
nawykéw celowej aktywnosci oraz prowadzenia treningu zachowar: spolecznych (,,Trening
umiejetnoéci  komunikacyjnych z wykorzystaniem alternatywnych i wspomagajacych
sposobéw porozumiewania sig”).

Pracownicy doskonala swoje umiejetnosci zawodowe poprzez uczestniczenie
w szkoleniach wewnetrznych prowadzonych na terenie Domu i szkoleniach zewnetrznych,

W toku kontroli nie stwierdzono uchybien.

Protokot sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach dla kazdej ze stron.

Augustow, dnia 24 czerwcea 2022 1.
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