Projekt

z dnia 9 lutego 2023 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR.........cccveueneee
RADY MIEJSKIEJ W AUGUSTOWIE

w sprawie wyrazenia zgody na utworzenie oraz przystapienie do Stowarzyszenia " Augustowsko-
Biebrzanski Park Turystyczny"

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt. 12 w zw. z art. 84 ust. 1-3 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U. 2023 r., poz. 40), art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji
zadan finansowanych ze $rodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U.2022r.
poz. 1079) oraz art.219 ustawy z 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (t.j. Dz. U. 2020r.,
poz. 2261), Rada Miejska w Augustowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Wyraza si¢ zgode na utworzenie oraz przystapienie Gminy Miasto Augustow do Stowarzyszenia pod
nazwg ,,Augustowsko — Biebrzanski Park Turystyczny”, ktérego gldéwnym celem bedzie poprawa atrakcyjnosci
obszaru partnerstwa jako miejsca do zamieszkania, pracy i wypoczynku poprzez tworzenie warunkow do
rozwoju spolecznosci lokalnej, poprawe infrastruktury technicznej, oraz jakosci ustug spotecznych.

§ 2. Upowaznia si¢ Burmistrza Miasta Augustowa Mirostawa Karolczuka do reprezentowania Gminy
Miasto Augustéw na zebraniu zalozycielskim oraz do reprezentowania Gminy Miasto Augustow

w Stowarzyszeniu.

§ 3. Projekt statutu Stowarzyszenia stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.
§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Augustowa.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Augustowie

Alicja Dobrowolska
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Zatacznik do uchwaty Nr ...
Rady Miejskiej w Augustowie

STATUT

Stowarzyszenia
»Augustowsko — Biebrzanski Park Turystyczny”

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Stowarzyszenie o nazwie ,Augustowsko — Biebrzanski Park Turystyczny”, zwane dalej
»Stowarzyszeniem”, jest dobrowolnym, samorzadnym i trwatym zrzeszeniem.

§ 2. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji
zadan finansowanych ze S$rodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U.2022r.
poz. 1079), ustawy z 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (t.j. Dz. U.2020 r. poz.2261), ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.2023 r. poz.40), ustawy zdnia 5czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. 2022 r. poz. 1526), ustawy z dnia 20 lutego 2015r. o rozwoju lokalnym
zudzialem lokalnej spotecznosci (tj. Dz. U. 2022 r. poz. 943), ustawy z25 czerwca 1999 r. o Polskiej
Organizacji Turystycznej (t.j. Dz. U. 2023 r. poz. 10) oraz niniejszego statutu.

§ 3. 1. Siedziba Stowarzyszenia jest Augustow.

2. Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawna.

§ 4. 1. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych organizacji o podobnym celu dziatania.

2. Stowarzyszenie moze WwspoOlpracowac z organizacjami, instytucjami, organizacjami publicznymi
i niepublicznymi, ogoélnopolskimi i zagranicznymi.

3. Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

4. Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci podtuzne;.

5. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

Rozdzial 2.
Zasady dzialania Stowarzyszenia

§ 5. 1. Celami Stowarzyszenia sa dziatania na rzecz rozwoju spotecznosci lokalnych z terenu jednostek
samorzadu terytorialnego wchodzacych w jego sktad zuwzglednieniem turystyki, ochrony s$rodowiska
naturalnego, krajobrazu i zasobow dziedzictwa kulturowego, a w szczegolnosci:

1) integracja $rodowiska samorzadowego, gospodarczego oraz osob, instytucji i organizacji pozarzadowych
zwigzang z realizacja Strategii Augustowsko — Biebrzanskiego Parku Turystycznego jako turystycznego
obszaru funkcjonalnego,

2) dzialanie na rzecz zrownowazonego rozwoju obszarow wiejskich 1 miejskich objetych dziataniem
Stowarzyszenia,

3) podejmowanie i wspomaganie dziatan na rzecz rozwoju turystyki wtym  agroturystyki
1 rozwoju przedsigbiorczosci turystycznej poprzez m.in.: prowadzenie dziatalnosci promocyjnej,
wydawniczej, opracowywaniu materialdbw  strategicznych, udzial wimprezach turystycznych
i promocyjnych,

4) rozw6] markowego produktu turystycznego ,Szlak Czarnej Hanczy, Kanatu Augustowskiego
i Biebrzy CHaKAB;i”,

5) promocja obszaréw potozonych na terenie Stowarzyszenia,
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6) reprezentowanie spotecznosci lokalnych z obszarow o ktérych mowa w pkt 1 w programach finansowanych
ze $rodkow Unii Europejskiej,

7) kultywowanie  tradycji ~ historycznych, patriotycznych, podtrzymywanie irozwijanie tozsamosci
kulturowej, ochrona dziedzictwa kulturowego i historycznego na obszarze dziatania Stowarzyszenia,

8) inicjowanie i wspomaganie rozwoju gospodarczego w gminach, pobudzanie rozwoju przedsi¢biorczosci
mieszkancéw w tym przedsigbiorczosci ekonomii spotecznej,

9) wspomaganie dzialan w zakresie ochrony przeciwpowodziowej i przeciwpozarowej,
10) wspieranie inicjatyw z zakresu rozwoju kultury fizycznej, sportu i rekreacji,

11) wspieranie rozwoju spoteczenstwa informacyjnego, technologii informacyjno- komunikacyjnych
i powigzanej technologicznie infrastruktury,

12) prowadzenie  dzialalnosci  edukacyjnej iinformacyjnej w zakresie mozliwosci  korzystania
z Funduszy Europejskich, krajowych i innych oraz wdrazania programow rozwoju,

13) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, informacyjnej i szkoleniowej, w tym ksztatlcenia zawodowego,
majace] na celu wyréwnywanie szans, rozw6j] kadr  w regionie, poprawe spdjnosci spolecznej
i ekonomicznej,

14) wspieranie inicjatyw wspomagajacych rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

15) wspieranie dzialan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow miedzynarodowych
i wspolpracy transgranicznej migdzy podmiotami i spotecznosciami lokalnymi,

16) dziatania na rzecz integracji spolecznej osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz osob zich
otoczenia, 0sob niepetnosprawnych,

17) popularyzacja wyrobow regionalnych, promowanie produktow lokalnych i wspieranie lokalnego
przetworstwa spozywczego w tym proekologicznego,

18) wspieranie edukacji ekologicznej, aktywnosci proekologicznej, rozwoju proekologicznej dziatalnos$ci
gospodarczej, tworzenia ”zielonych” miejsc pracy, ochrony przyrody
i srodowiska naturalnego,

19) prowadzenie na rzecz 0s6b i podmiotéw dziatalnosci szkoleniowe;j, doradczej
i consultingowej zwigzanej z realizacja celow i dziatan statutowych,

20) wspieranie inicjatyw 1ipodejmowanie dziatan majacych na celu rewitalizacje spoleczng
i infrastrukturalng w gminach,

21) prowadzenie innych dziatan na rzecz rozwoju potencjalu gmin z obszarow potozonych na terenie
dziatalno$ci Stowarzyszenia.

§ 6. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczego6lnosci poprzez:

1. Inicjowanie i realizacj¢ projektéw w zakresie objetym celami statutowymi Stowarzyszenia na poziomie
lokalnym i regionalnym a takze krajowym i miedzynarodowym.

2. Wspieranie instytucjonalne, organizacyjne ifinansowe inicjatyw na rzecz spolecznosci lokalnych
wiejskich i miejskich z obszaru dzialania zgodnych z celami statutowymi Stowarzyszenia.

3. Prowadzenie dziatalnoéci informacyjnej, konsultacyjnej iprogramowej majacej na celu wspdlne
rozwigzywanie problemow w zakresie poszczegolnych dziedzin dziatalnoéci samorzadu terytorialnego.

4. Wspieranie, organizowanie i/lub finansowanie :

1) przedsiewzi¢¢ o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, w tym seminariow, szkolen, konferencji
1 konkursow,

2) imprez takich jak festiwale, targi, pokazy i wystawy, sluzacych szczegdlnie promocji turystycznej regionu
ijego tozsamosci kulturowe;,

3) dziatalnos$ci promocyjnej, informacyjnej i poligraficznej, w tym :

a) opracowywanie i druk broszur, folderow, plakatow,
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b) opracowywanie i rozpowszechnianie materialow audiowizualnych,
¢) tworzenie stron internetowych,
d) przygotowywanie i rozpowszechnianie innych materiatow o charakterze reklamowym lub promocyjnym.

4. Wspolprace z organami administracji rzadowej isamorzadowej, Podlaskg Regionalng Organizacja
Turystyczng, Polska Organizacjg Turystyczng, oraz podmiotami gospodarczymi dzialajacymi w zakresie
turystyki.

5. Wspotprace iwymiang doswiadczen z instytucjami publicznymi, niepublicznymi i organizacjami
pozarzadowymi dziatajagcymi w zakresie objetym celami Stowarzyszenia,

§ 7. Stowarzyszenie realizujac cele statutowe opiera si¢ na pracy spotecznej cztonkoéw. Moze zatrudniaé
pracownikéw do prowadzenia swoich spraw.

Rozdzial 3.
Czlonkowie Stowarzyszenia

§ 8. 1. Czlonkami mogg by¢:
1) jednostki samorzadu terytorialnego jako cztonkowie zwyczajni,
2) osoby prawne i osoby fizyczne jako czlonkowie wspierajacy.

2. Walne Zebranie Czlonkow moze przyznaé¢ osobie fizycznej lub prawnej wnoszacej szczegdlny wkiad
w rozwo0j Stowarzyszenia tytul ,,Honorowego Czlonka Stowarzyszenia”.

§ 9. 1. Czlonkami zatozycielami izwyczajnymi Stowarzyszenia sa jednostki samorzadu terytorialnego
wspoOlpracujace na rzecz Porozumienia Terytorialnego ,,Augustowsko — Biebrzanski Park Turystyczny”
w ramach projektu pilotazowego Centrum Wsparcia Doradczego: ktore najpozniej na dzien przed zebraniem
zatozycielskim Stowarzyszenia przyjely stosowne uchwaly w sprawie wyrazenia zgody na utworzenie
i przystapienie do Stowarzyszenia. Uchwata powinna by¢ dostarczona Liderowi Porozumienia Terytorialnego
przed rozpoczeciem zebrania zatozycielskiego a wojt, burmistrz, starosta jest zobowigzany w nim uczestniczyc.

2. Osoba prawna zobowigzana jest do przedstawienia aktualnego odpisu z KRS (za wyjatkiem jednostek
samorzadu terytorialnego) oraz zlozenia deklaracji przystapienia, aw przypadku jednostek samorzadu
terytorialnego uchwale organu stanowiacego o przystapieniu i wskazujaca jej Reprezentanta.

3. Osoba prawna oraz jednostki samorzadu terytorialnego moga dziata¢ w Stowarzyszeniu przez swojego
petnomocnika upowaznionego przez Reprezentanta o ktorym mowa w § 14 ust. 2.

4. Cztonek wspierajacy Stowarzyszenia bedacy osoba fizyczng musi posiadaé¢ petng zdolnos$¢ do czynnosci
cywilnoprawnych oraz zlozy¢ deklaracje przystapienia do Stowarzyszenia.

5. Przyjecia nowych cztonkow za wyjatkiem jednostek samorzadu terytorialnego dokonuje Zarzad
Stowarzyszenia uchwala podjeta w ciggu miesigca od daty ztozenia deklaracji.

6. W razie odmowy przyjecia w poczet Cztonkow, zainteresowany ma prawo w terminie jednego miesigca
od daty doreczenia uchwaly Zarzadu w powyzszej sprawie, ztozy¢ odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkow.
Walne Zebranie Cztonkow rozpatruje odwotanie W czasie najblizszych obrad
a podjete w tej sprawie stanowisko jest ostateczne.

7. Stwierdzenie utraty czlonkostwa wspierajacego w Stowarzyszeniu nast¢puje na podstawie uchwaty
Zarzadu Stowarzyszenia.

§ 10. 1. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia jest obowigzany:
1) propagowac cel Stowarzyszenia i aktywnie uczestniczy¢ w jego realizacji,
2) przestrzegac postanowien Statutu,
3) regularnie optacac sktadki cztonkowskie,
4) bra¢ udziat w Walnych Zebraniach Cztonkow.
2. Cztonek zwyczajny ma prawo:

1) wybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,
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2) sktada¢ Zarzadowi Stowarzyszenia wnioski dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,

3) bra¢ udziat w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsigwzieciach o charakterze informacyjnym lub
szkoleniowym,

4) wstepu na organizowane przez Stowarzyszenie przedsiewzigcia.
§ 11. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje:
1) w przypadku jednostek samorzadu terytorialnego gdy zachodza jednocze$nie nastepujace warunki:
a) ztozenie Zarzadowi uchwaty Rady Gminy lub Powiatu z decyzja o wystapieniu ze Stowarzyszenia,
b) uregulowanie wszelkich zobowigzan finansowych;
2) w przypadku innej osoby prawnej gdy zachodzi jeden z ponizszych warunkow:
a) ztozenie Zarzadowi uchwaty organu stanowigcego z decyzja o wystapieniu,
b) utrata osobowosci prawnej, postawienie w stan likwidacji lub ogloszenie upadtosci,

c) wykluczenie uchwala Zarzadu zpowodu nieprzestrzegania postanowien Statutu, regulaminéw
1 uchwal wladz Stowarzyszenia lub dziataniu na jego szkodg;

3) w przypadku osoby fizycznej gdy zachodzi jeden z ponizszych warunkow:
a) ztozeniu dobrowolnej rezygnacji zgloszonej na pismie Zarzadowi,
b) $mierci,
¢) utraty praw publicznych na skutek prawomocnego wyroku sadu,

d) wykluczenia uchwatg Zarzadu z powodu: nieprzestrzegania postanowien statutu, regulaminow i uchwat
wladz Stowarzyszenia lub dziataniu na jego szkode.

§ 12. 1. Osoby prawne mogg zosta¢ czlonkami wspierajacymi Stowarzyszenie po zlozeniu wniosku do
Zarzadu Stowarzyszenia i pisemnym ustaleniu z Zarzagdem zasad wspierania Stowarzyszenia.

2. Czlonek wpierajacy jest zobowigzany do regularnego wywigzywania si¢ z deklarowanych $wiadczen
1 przestrzegania innych ustalen zawartych przy zlozeniu deklaracji.

3. Czlonkowie wspierajacy maja prawo:
1) sktada¢ Zarzadowi Stowarzyszenia wnioski dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,
2) bra¢ udziat w posiedzeniach wtadz Stowarzyszenia z gtosem doradczym, na zaproszenie tych wtadz,
3) bra¢ udziat w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsigwzi¢ciach,
4) zamieszcza¢ w wydawnictwach Stowarzyszenia swoje oferty.

§ 13. Od uchwaly Zarzadu dotyczacej wykluczenia, cztonkowi Stowarzyszenia przystuguje prawo do
odwotania do Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie 21 dni od dnia dorgczenia uchwaly Zarzadu
o wykluczeniu. Uchwata Walnego Zebrania Czlonkoéw jest ostateczna ijest podejmowana na najblizszym
Walnym Zebraniu Cztonkdéw zwolanym zgodnie z § 15 ust. 3 niniejszego Statutu.

Rozdzial 4.
Wladze Stowarzyszenia

§ 14. 1. Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Cztonkow zwane dalej WZC;
2) Zarzad;

3) Komisja Rewizyjna.

Id: 6A8693EF-767B-492A-8F7A-C4BE8SC3BEEB. Projekt Strona 4



2. Kadencja organow Stowarzyszenia, okre$lana dalej ,kadencja” pokrywa si¢ zkadencja organow
jednostek samorzadu terytorialnego wchodzacych w sklad Stowarzyszenia, z zastrzezeniem, ze Zarzad
i Komisja pelnia swoje obowigzki do chwili wyboru nowych organdéw, za$ Reprezentantami w WZC sa
kazdorazowo wdjtowie, burmistrzowie i starostowie jednostek samorzadu terytorialnego nalezacych do
Stowarzyszenia pelnigcy w danym czasie swoje funkcje lub ich pelmomocnicy zgodniez udzielonym
pelnomocnictwem. Nalezy przez to rozumieé, ze ostatni dzien kadencji organéow Stowarzyszenia uptywa
w dniu, w ktérym w wyniku wyboréw samorzadowych zwigzanychz uptywem kadencji organéw jednostek
samorzadow terytorialnego, ostatni z wojtow, burmistrzow objat swoje obowiazki lub zostat wybrany ostatni ze
starostow, reprezentujacych Czlonkéw Stowarzyszenia, z zastrzezeniem ust. 3. Przez wybory zwigzane
z uptywem kadencji organdéw jednostek samorzaddéw terytorialnego nalezy rozumieé¢ wybory do organow
stanowigcych jednostek samorzadu terytorialnego oraz wybory wojtow, burmistrzow, starostow
przeprowadzanew ustawowych terminach (tzn. nie dotyczy wygasnigecia mandatu wojta, burmistrza, starostyz
przyczyn innych niz kadencyjno$¢ np. takich jak $mier¢, rezygnacja z petnienia funkcji itp.),z zastrzezeniem
ust. 4.

3. Jezeli wybrani w drodze wyboréw samorzadowych wojtowie iburmistrzowie nie obejma swoich
obowigzkéw w ustawowym terminie lub Rada Powiatu nie wybierze Starosty w ustawowym terminie, to
kadencja organow Stowarzyszenia konczy si¢ w dniu, w ktorym mingt ustawowy termin na objgcie
obowigzkow wojta, burmistrza lub w dniu w ktorym mingt ustawowy termin na wybor starosty (jesli te terminy
sa rézne, to w terminie pozniejszym) i wybory do organdw Stowarzyszenia przeprowadza si¢ najpozniej
14 dnia po uplywie kadencji organow Stowarzyszenia, z zastrzezeniem, ze prawo kandydowania do organow
Stowarzyszenia maja wojtowie, burmistrzowie i starostowie, ktorzy podczas posiedzenia WZC na ktoérym
wybierany jest Zarzad i Komisja, petnia swoje funkcje w danej jst.

4. Wybory do organdéw Stowarzyszenia odbywajg si¢ na pierwszym po uptywie kadencji posiedzeniu WZC.
5. Nie mozna by¢ jednocze$nie czlonkiem Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.
6. Czlonkowie organéw Stowarzyszenia mogg otrzymac:

1) diety zgodnie z uchwata podjeta przez WZC,

2) zwrot kosztow podrozy stuzbowych / delegacji zwigzanych zrealizacja zadan Stowarzyszenia zgodnie
z obowigzujacymi przepisami ustawy zdnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z2022r.
poz. 1510 ze zm.)

7. W umowach cywilnoprawnych miedzy Stowarzyszeniem a czlonkiem Zarzadu oraz w sporach z nim
Stowarzyszenie reprezentuje Przewodniczacy Komisji Rewizyjne;j.

Walne Zebranie Czlonkéw
§ 15. 1. Najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.
2. WZC moze by¢ zwotane jako:
1) zwyczajne,
2) nadzwyczajne.

3. WZC zwoluje Zarzad, co najmniej jeden raz w roku lub na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej albo
z inicjatywy co najmniej 20% czlonkéw Stowarzyszenia, powiadamiajac w kazdy skuteczny sposob o jego
terminie, miejscu obrad i propozycjach porzadku obrad wszystkich cztonkéw co najmniej na 14 dni przed
wyznaczonym terminem.

4. WZC w sprawie wyboru wladz Stowarzyszenia zwolywane jest w terminie do sze$ciu miesigcy od
uplywu kadencji.

5. W WZC winna uczestniczy¢, co najmniej potowa czlonkéw uprawnionych do glosowania.W przypadku
braku quorum, Zarzad wyznacza drugi termin WZC nie wcze$niej niz po uptywie 15 minut od pierwszego
terminu. WZC zwotane w drugim terminie jest wazne bez wzgledu na liczbe uczestniczacych w nim cztonkow.
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6. Obrady WZC odbywaja si¢ w zasadzie na jednym posiedzeniu, jednak na wniosek przewodniczacego
zebrania lub cztonka stowarzyszenia WZC moze postanowi¢ o przerwaniu Obrad WZC i kontynuowaniu obrad
w innym wyznaczonym terminie na kolejnym posiedzeniu tych samych obrad. Przerwanie obrad moze nastgpi¢
w szczegblnosci ze wzgledu na niemozno$¢ rozpatrzenia na jednym posiedzeniu calosci spraw porzadku
dziennego obrad, uzasadniong konieczno$¢ rozszerzenia porzadku obrad, potrzebe dostarczenia dodatkowych
materiatow, duza liczbe dyskutantéw lub inne nieprzewidziane przeszkody uniemozliwiajace WZC wlasciwe
obradowanie badz podejmowanie uchwat,

7. W WZC moga uczestniczy¢ zaproszeni przez Zarzad goscie.
8. Do kompetencji WZC nalezy w szczegdlnosci:

1) okreslenie glownych kierunkow dziatania irozwoju Stowarzyszenia oraz ksztaltowanie dzialalnosci
programowej i wdrozeniowej Stowarzyszenia,

2) uchwalanie statutu i jego zmian,

3) uchwalanie regulamindéw: pracy Zarzadu Stowarzyszenia; pracy Komisji Rewizyjnej; wyboru Cztonkow
Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, korzystania ze $rodkow komunikacji elektronicznej, oraz dokonywanie
zmian w tych regulaminach,

4) wybér iodwolywanie cztonkéw Zarzadu icztonkéow Komisji, wtym wybor nowych cztonkow tych
organdow, w przypadku konieczno$ci uzupetienia ich sktadu,

5) rozpatrywanie odwotan od podjetych przez Zarzad uchwat,

6) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen na rzecz Stowarzyszenia,
7) uchwalanie budzetu i jego zmian,

8) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

9) ustalanie maksymalnej kwoty zobowigzan, ktéra moze zaciagnac Zarzad,

10) nabywania i zbywania przez Stowarzyszenie nieruchomosci,

11) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia, w tym w sprawie
zaciggania pozyczek i udzielania porgczen, oraz okreslanie granic dziatania przez Zarzad w tym zakresie,

12) rozpatrywanie rocznych sprawozdan z dzialalno$ci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, w tym sprawozdan
z wykonania budzetu Stowarzyszenia,

13) rozpatrywanie wnioskow 1 postulatow zgloszonych przez cztonkoéw Stowarzyszenia lub jego organy,
14) podejmowanie uchwaty o likwidacji Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku po likwidacji,

15) nadawanie i pozbawianie tytulu ,,Czlonka Honorowego Stowarzyszenia”,

16) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia do Stowarzyszenia cztonka zwyczajnego.

17) przyjmowanie dokumentow strategicznych w tym Strategii,

18) podejmowanie uchwat w sprawie diety dla cztonkow organdéw Stowarzyszenia,

19) podejmowanie uchwal w kazdej wniesionej sprawie wymagajacej tej formy,

20) podejmowanie uchwat w sprawach nieuregulowanych statutem lub ogélnymi przepisami prawa.

9. Uchwaty WZC zapadaja w gtosowaniu jawnym, zwykta wickszoscia glosow przy obecnosci co najmniej
polowy liczby cztonkdéw Stowarzyszenia. Przy obliczaniu wigkszosci uwzglednia si¢ jedynie glosy ,,za”
i,,przeciw” uchwale, o ile obowigzujace przepisy nie stanowig inaczej. Uchwaly podejmowane przez WZC
zwolane w drugim terminie sa wazne bez wzgledu na liczbe uczestniczacych w nim cztonkow.

10. Tajne glosowanie zarzadza si¢ w przypadkach okreslonych w Statucie lub na wniosek co najmniej
trzech z obecnych uprawnionych do glosowania, ktory podlega glosowaniu.

11. Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Statutu, wyboru iodwotania czlonkow Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej oraz rozwigzania Stowarzyszenia, wymaga bezwzglednej wiekszosci przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw WZC w pierwszym terminie i bez wzgledu na liczbe obecnych w drugim terminie.
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12. Kazdemu cztonkowi Stowarzyszenia obecnemu na WZC przystuguje jeden glos.
§ 16. 1. Nadzwyczajne Walne Zebranie jest zwotywane przez Zarzad:

1) z wlasnej inicjatywy,

2) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej,

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
2. Zwotanie Nadzwyczajnego Zebrania Cztonkdéw odbywa si¢ zgodnie z zapisami § 15.

3. O terminie, migjscu, proponowanym porzadku obrad oraz projektach podejmowanych uchwal Zarzad
zawiadamia na co najmniej 14 dni przed jego terminem inie pdzniej niz miesigc od zgloszenia wniosku.
Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje tylko nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane.

Zarzad
§ 17. 1. Zarzad sktada si¢ z 5 — 7 0s6b wybieranych i odwotywanych przez WZC w gltosowaniu tajnym.
2. Liczbe cztonkow Zarzadu ustala WZC.

3. Wyboru Prezesa Zarzadu dokonuje si¢ w pierwszej kolejnosci w odregbnym glosowaniu tajnym sposrod
nieograniczonej liczby kandydatow.

4. Wyboru pozostalych cztonkéw Zarzadu dokonuje si¢ sposrod nieograniczonej liczby kandydatow,
w glosowaniu tajnym.

5. Zarzad na swym pierwszym posiedzeniu w obecno$ci przewodniczacego WZC wybiera sposrod swoich
cztonkéw dwoch Wiceprezesow, Sekretarza, Skarbnika stowarzyszenia oraz okresla zadania i funkcje
pozostatych czlonkoéw Zarzadu.

6. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu,
2) kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia,
3) przyjmowanie nowych czlonkéw wspierajacych Stowarzyszenia,
4) wykluczanie cztonkoéw wspierajacych z powodu nieprzestrzegania postanowien Statutu,
5) zwotywanie WZC,

6) przygotowanie do realizacji projektow, ktore zostang objete wnioskiem o dofinansowanie, sktadanym na
podstawie odrebnych przepisoéw,

7) sporzadzanie projektu budzetu Stowarzyszenia,
8) wykonywanie budzetu,

9) sporzadzanie i przedktadanie WZC sprawozdan z dziatalno$ci, w tym sprawozdan z wykonania budzetu
Stowarzyszenia,

10) przygotowywanie projektow uchwat WZC,

11) realizacja uchwat WZC,

12) przygotowanie projektu Regulaminu Pracy Zarzadu,

13) zatrudnianie i zwalnianie Dyrektora Biura oraz innych pracownikow tego Biura,

14) ustalanie wielkos$ci zatrudnienia i zasad wynagradzania pracownikéw Biura Stowarzyszenia,
15) ustalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia,

7.Do reprezentowania Stowarzyszenia upowazniony jest Prezes lub Wiceprezes, a do zaciggania
zobowiazan majatkowych upowaznieni sa Prezes lub Wiceprezes wraz z cztonkiem Zarzadu dziatajacy tacznie.

8. Zarzad obraduje w trybie stacjonarnym. W szczegdlnie uzasadnionych wypadkach moze podejmowac
uchwaly w trybie obiegowym za posrednictwem poczty elektronicznej z wyjatkiem spraw zawartych
w ust. 6 w pkt. 9, 121 13 zgodnie z regulaminem korzystania ze srodkéw komunikacji elektroniczne;.
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9. W Stowarzyszeniu moga dziata¢ zespoty i grupy robocze powotywane przez Zarzad odrgbna uchwata
wraz z okresleniem przedmiotu ich dziatania.

Komisja Rewizyjna

§ 18. 1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ zod 3 do 5 cztonkow wybieranych i odwotywanych przez WZC
w glosowaniu tajnym.

2. Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
popehione umyslnie. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pozostawac
z czlonkami Zarzadu w zwiazku malzenskim ani tez w stosunku pokrewienstwa do drugiego stopnia,
powinowactwa pierwszego stopnia lub podleglosci z tytutu zatrudnienia.

3. Na pierwszym po wyborach posiedzeniu Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewodniczacego
i Wiceprzewodniczacego.

4. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy :
1) kontrola biezacej pracy Stowarzyszenia,
2) sktadanie wnioskow dotyczacych absolutorium dla Zarzadu na WZC,
3) wystgpowanie z wnioskiem o zwolanie WZC,

4) dokonywanie wyboru podmiotu majacego zbada¢ sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia, zgodnie
z przepisami o rachunkowosci,

5) przygotowanie projektu regulaminu pracy Komisji Rewizyjne;j.
§ 19. 1. Obsluga Stowarzyszenia i jego organow zajmuje si¢ Biuro Stowarzyszenia.
2. Prace Biura Stowarzyszenia nadzoruje Zarzad Stowarzyszenia.
3. Pracami Biura Stowarzyszenia kieruje Dyrektor Biura.

4. Zarzad moze udzieli¢ Dyrektorowi Biura lub innemu pracownikowi Biura Stowarzyszenia upowaznienia
do skladania jednoosobowo os$wiadczen woli w sprawach zwigzanych zbiezagcym funkcjonowaniem
Stowarzyszenia.

5. Do zadan zwigzanych z biezacym funkcjonowaniem Stowarzyszenia prowadzonych przez Zarzad naleza
w szczegdlnosci:

1) obstuga administracyjna Stowarzyszenia,

2) sprawy zwigzane z organizacjg i obstuga posiedzen, konferencji, targow i wystaw organizowanych przez
Stowarzyszenie lub w ktdrych uczestniczy Stowarzyszenie, w ramach uchwalonego budzetu,

3) sprawy zwigzane z realizacjg projektow/przedsiewzieé przez Stowarzyszenie oraz procesem pozyskiwania
funduszy na te projekty/przedsiewzigcia,

4) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy dla pracownikow Biura.

6. Stowarzyszenie jest pracodawcg w rozumieniu Kodeksu pracy w stosunku do pracownikéw Biura
Stowarzyszenia.

7.Do czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy upowaznia si¢ Prezesa Zarzadu w stosunku do
pracownikéw Biura Stowarzyszenia, z wylgczeniem spraw zastrzezonych do decyzji Zarzadu.

8. Szczegotowe zasady funkcjonowania Biura Stowarzyszenia okresla jego Regulamin.

9. Regulamin Biura Stowarzyszenia oraz jego zmiany przygotowuje i zatwierdza Zarzad, z zastrzezeniem,
ze Zarzad moze zleci¢ Dyrektorowi Biura przygotowanie lub zmiany tego Regulaminu.

§ 20. W razie zmniejszenia si¢ sktadu wladz Stowarzyszenia, wymienionych w § 14 ust. 1 pkt 2 1 3 w czasie
trwania kadencji tych wladz, Zarzad zwotuje WZC celem uzupetnienia sktadu.

Rozdzial 5.
Majatek i finanse Stowarzyszenia

§ 21. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg w oparciu o obowigzujace przepisy prawa.
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§ 22. 1. Zarzad Stowarzyszenia sporzadza i podaje do wiadomosci w sposdb umozliwiajacy zapoznanie si¢
znimi przez zainteresowane podmioty roczne sprawozdania merytoryczne oraz finansowe, ktore podlegaja
rozpatrzeniu i zatwierdzeniu przez WZC.

2. Do finansowych sprawozdan Zarzadu stosuje si¢ odpowiednio przepisy o rachunkowosci.

3. Do zakresu merytorycznych sprawozdan Zarzadu stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace zakresu
sprawozdan sktadanych przez stowarzyszenia.

§ 23. 1. Majatek Stowarzyszenia tworzg srodki pieni¢zne i inne sktadniki majatkowe.
2. Majatek Stowarzyszenia powstaje z:

1) sktadek cztonkowskich,

2) darowizn, zapisow,

3) subwencji i dotacji,

4) ofiarnosci publiczne;j,

5) z majatku Stowarzyszenia,

6) z odsetek bankowych,

7) z innych przewidzianych prawem zrodet.
§ 24. 1. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

2. Srodki wypracowane w zwiazku z prowadzona dziatalnoscia statutowg iinne sktadniki majatkowe,
przeznaczane s3 wylacznie na realizacje celéw statutowych Stowarzyszenia icelow zawartych w Strategii
Stowarzyszenia.

§ 25. Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej w rozumieniu przepisOw prawa.

§ 26. 1. Roczng sktadke czlonkowska przeznacza si¢ na pokrycie biezacych kosztow dziatalnosci
Stowarzyszenia.

2. Moga by¢ ustalane dodatkowe sktadki czlonkowskie na pokrycie innych, niz okreslonych w §
19 ust. 5 kosztow dzialalnosci Stowarzyszenia, w szczegodlno$ci na finansowanie realizowanych przez
Stowarzyszenie programow i przedsiewzigc.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 27. 1. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkow okresla sposob
jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

2. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia nie uregulowanych w statucie, maja
zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. prawo o stowarzyszeniach (t.j. Dz. U.
2020 r. poz. 2261).

§ 28. W zakresie nieuregulowanym postanowieniami Statutu stosuje si¢ odpowiednie przepisy prawa
o stowarzyszeniach.
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Uzasadnienie

Inicjatywa zawarcia Porozumienia Terytorialnego zostala zapoczatkowana w 2020 roku przez
Stowarzyszenia Lokalne Grupy Dziatania Fundusz Biebrzanski i Kanat Augustowski. Gminy nalezace do
LGD-6w przygotowaty projekt Porozumienia pod nazwa ,,Augustowsko-Biebrzanski Park Turystyczny”,
ktore zostato zaaprobowane przez wszystkie 14 gmin nalezace do LGD w tym Gming Miasto Augustéw
(uchwata RM zdn. 24.09.2020r1.). W poOzniejszym okresie do Partnerstwa przystapito kolejnych
14 samorzadoéw. Porozumienie Terytorialne decyzjg Zarzadu Woj. Podlaskiego zostalo wlaczone w pilotaz
projektu na Centra Wsparcia Doradczego realizowany przez Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalne;.
Celem projektu poprzez bezposrednie doradztwo Zwigzku Miast Polskich w strategicznym planowaniu
rozwoju partnerstva samorzadowego bylo popularyzowanie idei partnerstwa pomiedzy samorzadami,
wzmocnienie zdolnosci gmin ipowiatow do podejmowania przemys$lanej icelowej wspolpracy oraz
planowania kompleksowych przedsigwzie¢ aktywizujacych potencjat obszaru partnerstwa i budujacych jego
rozwoj. Projekt ,,Pilotaz Centrum Wsparcia Doradczego” byt realizowany w okresie od wrzesnia 2020 do
marca 2022 roku. W woj. podlaskim powstaly 4 partnerstwa terytorialne. Dzigki wspotpracy Zwiazku Miast
Polskich, samorzadow tworzacych Porozumienie Terytorialne ABPT i Samorzadu Wojewoddztwa
Podlaskiego oraz Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej, przygotowywana zostala diagnoza sytuacji
spoteczno-gospodarczo-przestrzennej obszaru objetego Porozumieniem a nast¢pnie strategia terytorialna
oraz pakiety przedsiewzie¢ podnoszace jakos¢ zycia mieszkancow.

Komisja Europejska w dn. 7 grudnia 2022 r. przyjeta program Fundusze Europejskie dla Podlaskiego
2021-2027, ktory zostal nastepnie przyjety przez Zarzad Woj. Podlaskiego w dn. 16 grudnia ub.r. W aneksie
nr 3 ,,Wykaz planowanych operacji o znaczeniu strategicznym wraz harmonogramem do FEdP 2021-2027”
zostaty ujete przedsigwzigcie pn.: ,,Pakiet projektéw w ramach 4 partnerstw strategicznych” w tacznej wys.
20 mln euro. Przedstawiony w strategii pakiet przedsigwzie¢ wpisuje si¢ w Cel Polityki 2 UE zwigzany
z gospodarka niskoemisyjna, zielong i niebieska energia czy lagodzeniem zmian klimatu iochrona
bioréznorodno$ci. Warunkiem koniecznym do ubiegania si¢ o $rodki z powyzszego dziatania, niezbedna jest
instytucjonalizacja zgodna z ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych
ze $rodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 oraz Umowa Partnerstwa dla realizacji
Polityki Spoéjnosci 2021-2027 w Polsce z dnia 30 czerwca 2022 r. Samorzady tworzace Porozumienie
Terytorialne ABPT podjety decyzje w sprawie instytucjonalizacji dalszej dziatalnosci poprzez powotanie
Stowarzyszenia ,,Augustowsko — Biebrzanski Park Turystyczny”.
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