Projekt

z dnia 21 lipca 2023 r.
Zatwierdzony przez ........c..ccoceeeenen.

UCHWALA NR........cceceeuunee
RADY MIEJSKIEJ W AUGUSTOWIE

w sprawie zmiany Uchwaly Nr LII1/519/18 Rady Miejskiej w Augustowie z dnia 21 wrze$nia 2018 r.
w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r.
poz. 401 572) w zwigzku z art. 30 ust. 6 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22023 r. poz. 984) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r.
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogoélnych warunkow
przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prac¢ w dniu wolnym od pracy
(Dz. U. 22014 1. poz. 4161 922, z2015 r. poz. 868, z2016 r. poz. 1029, z2017 r. poz. 630, z2018 r. poz. 638
oraz z2019r. poz.249, 158712441, 22020 r. poz. 1491, 22021 r. poz. 787, 22022 r. poz. 105711798 oraz
z 2023 r. poz.352) Rada Miejska w Augustowie po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi
nauczycieli uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania nauczycieli, stanowigcym zatacznik do uchwaty Nr LIII/519/18 Rady
Miejskiej w Augustowie z dnia 21 wrze$nia 2018 r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli
(Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2018 r. poz. 3830), dokonuje si¢ nastepujacych zmian:

1. § 5 ust. 1 otrzymuje brzmienie: "Przy ustalaniu wysoko$ci dodatku funkcyjnego dyrektora uwzglednia sig:
1) wielkos$¢ i strukture organizacyjna szkoty/przedszkola,
2) ztozono$¢ zadan wynikajacych z zajmowanego stanowiska,
3) liczbe stanowisk kierowniczych w szkole/przedszkolu."

2. § 7 otrzymuje brzmienie: "Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora oraz
nauczycielom, ktorym powierzono funkcje wychowawcy klasy, opiekuna stazu, mentora, opiekujacych si¢
oddzialem przedszkolnym przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci okreslonej w ponizszej tabeli.

Lp. Stanowisko Wysokos¢ dodatku
1. Dyrektor przedszkola od 30% do 80% pobieranego
wynagrodzenia zasadniczego
2. Dyrektor szkoty/zespotu kazdego typu od 30% do 100% pobieranego
wynagrodzenia zasadniczego
3. Wicedyrektor szkoty/zespotu kazdego typu od 30% do 75% stawki dodatku

funkcyjnego ustalonego
dyrektorowi szkoty/zespotu

4. Opiekun stazu (za kazdego nauczyciela odbywajacego staz na | 100,00 zt
nauczyciela mianowanego)

5. Mentor (za kazdego nauczyciela poczatkujacego) 100,00 zt

6. Wychowaweca klasy 380,00 zt

7. Nauczyciel opiekujacy sie oddziatem przedszkolnym 380,00 zt

n

3. § 8ust. 3 otrzymuje brzmienie: "Wysoko$¢ $rodkéw na dodatki motywacyjne dla nauczycieli stanowi 5%
kwoty przeznaczonej na wynagrodzenia zasadnicze tych nauczycieli."

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Augustowa.
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§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczgca Rady Miejskiej
w Augustowie

Alicja Dobrowolska
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 30 ust. 6 Ustawy Karta Nauczyciela, Rada Gminy w drodze regulaminu
ustala miedzy innymi wysoko$¢ i warunki wyptacania dodatku funkcyjnego.

W zwigzku z nowymi zadaniami naktadanymi na dyrektorow i wicedyrektorow oraz stale
zmieniajagcym si¢ prawem oswiatowym proponuje si¢ uzaleznienie wysokosci dodatkow od
otrzymywanego wynagrodzenia zasadniczego oraz specyfiki jednostki. Wprowadzenie tej zmiany
spowoduje automatyczny wzrost dodatku funkcyjnego dyrektoréw wraz ze wzrostem
wynagrodzenia zasadniczego.

Uchwata podnosi wysokos$¢ srodkéw na dodatki motywacyjne dla nauczycieli z 4% na 5%
kwoty przeznaczonej na wynagrodzenia zasadnicze tych nauczycieli.
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