Projekt

z dnia 24 lutego 2016 1.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeenen.

UCHWALA NR XX/.../16
RADY MIEJSKIEJ W AUGUSTOWIE

z dnia 2 marca 2016 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Augustowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. "h" oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015 r., poz. 1515, Dz. U. z 2015 r., poz. 1045, Dz. U. z 2015 r., poz.
1890) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Augustowie stanowigcy zatacznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XII/99/12 Rady Miejskiej w Augustowie z dnia 29 lutego 2012 r. w
sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Augustowie i uchwala Nr
XXXIII/256/14 Rady Miejskiej w Augustowie z dnia 31 marca 2014 r. w sprawie zmiany Statutu
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Augustowie.

§ 3. Uchwata wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgedowym
Wojewoddztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Augustowie

Filip Jerzy Chodkiewicz
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Zatacznik do Uchwaty Nr XX/.../16
Rady Miejskiej w Augustowie

z dnia 2 marca 2016 r.

STATUT MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W AUGUSTOWIE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Augustowie zwany dalej "Osrodkiem" jest jednostka
organizacyjng gminy miasta Augustow.

§ 2. Siedzibg Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Augustowie jest miasto Augustow, a
obszarem dzialania miasto Augustow.

§ 3. Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne; w Augustowie dziata na podstawie obowigzujacych
przepisOw prawa, a w szczegolnosci:

1) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

2) Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

3) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

4) Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

5) Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych,

6) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

7) Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu 1 wyplacie zasitkow dla opiekunéw,

8) Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

9) Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

10) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych,

11) Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,

12) Ustawy z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej,

13) Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne,

14) Ustawy z dnia 05 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,

15) Ustawy z dnia 17 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

16) innych ustaw okreslajacych zadania z zakresu pomocy spolecznej, realizowanych przez gminy,
17) niniejszego Statutu.

Rozdzial 2.
Zakres dzialania

§ 4. Osrodek prowadzi sprawy z zakresu pomocy spolecznej.

§ 5. Nadz6r merytoryczny nad dziatalnoscig Os$rodka sprawuje Wydzial Polityki Spolecznej
Podlaskiego Urzedu Wojewodzkiego w Biatymstoku.

§ 6. 1. Osrodek jest bezposrednim organizatorem 1 wykonawca zadan pomocy spotecznej, a w
szczegolnosci w zakresie:
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1) przyznawania i wyplacania §wiadczen zgodnie z ustawa o pomocy spolecznej;
2) prowadzenia pracy socjalnej skierowanej na pomoc osobom i rodzinom,;
3) prowadzenia i rozwoju niezbg¢dnej infrastruktury socjalnej;

4) analizowania i oceny zjawisk spotecznych rodzacych zapotrzebowanie na $§wiadczenia z pomocy
spotecznej;

5) inicjowania i realizowania dziatan zapobiegajacych degradacji osob, rodzin i grup spotecznych;

6) rozwijania nowych form pomocy spolecznej i samopomocy oraz pobudzania aktywnos$ci spotecznosci
w zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb zyciowych oséb i rodzin;

7) organizowania ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi;

8) prowadzenia placowki wsparcia dziennego Swietlicy "Nasza Ostoja";

9) prowadzenia stotowki dla osob bezdomnych i innych, zagrozonych marginalizacja i wykluczeniem
spolecznym;

10) wytaczania na rzecz potrzebujacych powddztwa o roszczenia alimentacyjne;

11) kierowania wnioskéw o ustalenie niezdolno$ci do pracy 1 niepetnosprawnosci do organdéw
okreslonych odrebnymi przepisami;

2. Osrodek wykonuje inne zadania z zakresu pomocy spotecznej wynikajace z rozeznanych potrzeb
gminy oraz zadania zlecone z zakresu administracji rzagdowe;j.

3. Do zadan Os$rodka nalezy organizowanie wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi, instytucjami
1 kosciotami.

4. Osrodek wykonuje zadania wynikajace z zakresu ustawy o dodatkach mieszkaniowych.

5. Osrodek realizuje zadania wynikajace z ustawy o §wiadczeniach rodzinnych.

6. Osrodek realizuje zadania wynikajace z ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow.

7. Osrodek realizuje zadania wynikajace z ustawy o $§wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych.

8. Osrodek realizuje zadania wynikajace z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

9. Osrodek realizuje zadania wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepcze;j.
10. Osrodek wyptaca dodatki energetyczne na podstawie ustawy prawo energetyczne.

11. Osrodek realizuje zadania wynikajace z ustawy o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunow.
12. Osrodek realizuje zadania wynikajace z ustawy o Karcie Duzej Rodziny.

13. Osrodek realizuje zadania wynikajace z ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci.

§ 7. Osrodek przy realizacji swych zadan wspoélpracuje z innymi jednostkami organizacyjnymi
samorzadu, administracjg rzadowsa, osrodkami pomocy spolecznej, powiatowymi centrami pomocy
rodzinie, sadami i innymi podmiotami realizujacymi cele z zakresu pomocy spoteczne;j.

§ 8. Osrodek koordynuje realizacje gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych.

Rozdzial 3.
Organizacja i nadzor

§ 9. 1. Dzialalnoscig Osrodka kieruje kierownik, a w razie jego nieobecnosci zastepca kierownika lub
inny wyznaczony pracownik.

2. Kierownika O$rodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta Augustowa.
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§ 10. Do obowiazkoéw kierownika nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Osrodka;

2) sktadanie organom samorzadu miasta sprawozdan 1 wnioskow z pracy Osrodka oraz z zakresu potrzeb
pomocy spolecznej;

3) sporzadzanie programow z zakresu pomocy spotecznej;
4) kierowanie podleglymi pracownikami;
5) prowadzenie prawidtowej gospodarki finansowe;.

§ 11. Szczegotowa organizacje wewngtrzng i funkcjonowanie O$rodka okresla kierownik w drodze
regulaminu.

§ 12. Kierownik Osrodka jest stuzbowym przetozonym wszystkich pracownikéw, zawiera z nimi
umowe o prace i dokonuje wszelkich czynnos$ci z zakresu prawa pracy za Osrodek, ktory jest pracodawca
zatrudnionych w nim pracownikow.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 13. Osrodek jest jednostka budzetowa w rozumieniu ustawy o finansach publicznych.

§ 14. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych dla jednostek
budzetowych.

2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody i
wydatki zatwierdzany przez Rade Miejska Augustowa.

Postanowienia konicowe
§ 15. Wszelkie zmiany w statucie wprowadza si¢ w trybie jego uchwalenia.

§ 16. Statut podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Podlaskiego.
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Uzasadnienie
Przedstawiony projekt Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Augustowie jest uporzadkowaniem
zmian wprowadzonych w Statucie uchwatami zmieniajacymi oraz przyjecia do realizacji nowego zadania
wynikajgcego z Ustawy z dnia 11 lutego 2016 1. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2016 r. poz.
195).
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